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Mardi, le 1 novembre 2020   

   06:30-07 :30   Petit déjeuner 

07:30 – 07:50  Comité de Direction de la Session 

07 :45- 8 :00  Session de Prière    - Association Pastorale 

 08:00 – 09:00  Méditation/ Séance de Prière  -  Abner De Los Santos 

 09 :00-09 :15  Pause 

 09 :15 – 13 :00  Session du Concile 

 13 :00- 14 :30  Déjeuner 

 14 :30 – 17 :00 Session du Concile  

 17:00   A J O U R N E M E N T  

 17 :00 – 17 :15 Réflexion    -  Jean Emmanuel Nlo Nlo 
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   06:30-07 :30   Petit déjeuner 
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 08:00 – 09:00  Méditation/ Séance de Prière  -  Ernesto Douglas Venn 

 09 :00-09 :15  Pause 
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PLATE-FORME 

 Kwame Boakye Kwanin, Président 

 Jallah Karbah,  Abraham Obaya, Assienin Grah Salomon, 
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TRADUCTION 

 Bakari, Président 

  David Kiminou, Frederick Falayi, Rene Kamonou, Kiminou David   

Apollos Bello, Armindo Genero 
  

GESTION DU TEMPS 

 Juvenal Balisasa, Président 

 Afolayan Olatunde, Paul Amo Kyeremeh, Jean Jean Bone, 

 

COMITE MUSIQUE 

 Alfred Kwasi Asiem, Président 

 Frederick Falayi, Assogba Dieudonne Nathan Teye Odonkor,  

Leonie Agbessi.  

TRANSPORT 

 Afolayan Olatunde, Président 

 Matthew Annoh-Appiah, Bright Osei-Yeboah 

 Frederick Falayi 
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 Isaac Owusu-Dankwa, Président 
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UTILISES 

 

AC   Annual Council 

ACM   Adventist Chaplaincy Ministries 

ADCOM  Administrative Committee 

ADRA  Adventist Development and Relief Agency 

AIIAS   Adventist International Institute of Advanced Studies 

AM   Adventist Mission 

AMC   Adventist Media Center 

AP   Advent Press 

AR   Adventist Review 

ARM   Adventist Risk Management 

AST   Archives and Statistics 

ATN   Adventist Television Network 

AU   Andrews University 

AUA   Adventist University of Africa 

AVC   Adventist Volunteer Center 

AWR   Adventist World Radio 

BRI   Biblical Research Institute 

BU   Babcock University 

CAUM  Central African Union Mission 

CFA   Concile de fin d’Année 

CHM   Children’s Ministries 

CMUM  Cameroon Union Mission 

COM   Communication 

DAO   Division de l’Afrique de l’Ouest et du Centre 

DOUO  Division Officers and Union Officers 

ECD   East-Central Africa Division 
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EDU   Education 

ENUC  Eastern Nigeria Union Conference 

ESD   Euro-Asia Division 

ESUM  Eastern Sahel Union Mission 

EUD   Euro-Africa Division 

FM   Family Ministries 

GC   General Conference 

GCAS   General Conference Auditing Service 

GCC   General Conference Executive Committee 

GCDO  General Conference and Division Officers 

GCO   General Conference Officers 

GCS   General Conference Session 

GRI   Geosciences’ Research Institute 

GU   Griggs University/Griggs International Academy 

HIS/GU  Home Study International/Griggs University 

HM   Health Ministries 

HRS   Human Resource Services 

IAD   Inter-American Division 

IHFA   International Health Food Association 

IWM   Institute of World Mission 

LLU   Loma Linda University 

MENA  Middle East and North Africa Union 

MIN   Ministerial Association 

MYM   Mid-Year Meeting 

NAD   North American Division 

NOGH  Northern Ghana Union Mission 

NNUC  Northern Nigeria Union Conference   

NSD   Northern Asia-Pacific Division 

OC   Oakwood College 

OGC   Office of General Counsel 
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PARL   Public Affairs and Religious Liberty 

PME   Postgraduate Medical Education 

PPPA   Pacific Press Publishing Association 

 PRE   Presidential 

PreC   Presidents Council (General Conference and Division Presidents) 

PREXAD  President’s Executive Administrative Council 

PSI   Philanthropic Service for Institutions 

PUB   Publishing Ministries 

R&H   Review and Herald Publishing Association 

SAD   South American Division 

SEC   Secretariat 

SecC Secretaries Council (General Conference and Division Secretaries) 

SGUC   Southern Ghana Union Conference 

SID   Southern Africa-Indian Ocean Division 

SM   Spring Meeting 

SPD   South Pacific Division 

SS&PM  Sabbath School and Personal Ministries 

SSD   Southern Asia-Pacific Division 

STW   Stewardship 

 SUD   Southern Asia Division 

SUM   Sahel Union Mission  

TED   Trans-European Division 

TRE   Treasury 

TreC   Treasurers Council (General Conference and Division Treasurers) 

TRS   Trust Services 

UMAC  Union Mission de l’Afrique Centrale  

VVU   Valley View University 

WAD   West-Central Africa Division 

WADC  West-Central Africa Division Council 

WAUM  West Africa Union Mission 
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DÉCLARATION DE MISSION 1 

DE L'ÉGLISE ADVENTISTE DU SEPTIÈME JOUR 2 

 3 

 4 

Notre mission - Faire de Jésus-Christ des disciples qui vivent comme ses témoins aimants et proclament 5 
à tous les peuples l'évangile éternel des messages des trois anges en préparation de son retour prochain. (Mt. 6 

28 :18-20, Actes 1 :8, Ap. 14 :6-12) 7 

 8 

Notre méthode - Guidés par la Bible et le Saint-Esprit, les adventistes du septième jour accomplissent 9 
cette mission en vivant, en communiquant, en faisant des disciples, en enseignant, en guérissant et en servant 10 
à la manière du Christ.  11 

Notre vision - En harmonie avec la révélation biblique, les adventistes du septième jour considèrent la 12 

restauration de toute la création en pleine harmonie avec la volonté parfaite et la justice de Dieu comme le 13 

point culminant de son plan. 14 
 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 
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E 85 Conflict of Interest and/or Commitment 1 
 2 
E 85 05 Conflict of Interest and/or Commitment Defined—Conflict of interest shall mean any circumstance under 3 
which an employee or volunteer by virtue of financial or other personal interest, present or potential, directly or 4 
indirectly, may be influenced or appear to be influenced by any motive or desire for personal advantage, tangible or 5 
intangible, other than the success and well-being of the denomination. 6 
Because of the common objectives embraced by the various organizational units and institutions of the Seventh-day 7 
Adventist Church, membership held concurrently on more than one denominational committee or board does not of 8 
itself constitute a conflict of interest provided that all the other requirements of the policy are met. 9 
A conflict of commitment shall mean any situation which interferes with an employee’s ability to carry out his/her 10 
duties effectively.  Elected, appointed, or salaried employees on full-time assignment are compensated for full-time 11 
employment; therefore, outside or dual employment or other activity, whether compensated or not, that in any way 12 
interferes with the performance of an employee’s duties and responsibilities is a conflict of commitment.  A conflict 13 
of commitment also exists in situations where an employee functions contrary to the values and ethical conduct 14 
outlined in the organization’s statement of ethical foundations and conduct (see model Statement of Ethical 15 
Foundations recommended by the 1999 Annual Council as guidelines for divisions) or when an employee functions 16 
contrary to established codes of ethical conduct for employees in particular professions (e.g. legal, investments). 17 
E 85 10 Individuals Included Under this Policy—All trustees, officers, executive committee/board members, 18 
employees, and volunteers of denominational organizations shall be subject to this policy.  19 
E 85 15 Conditions Constituting Conflict—A trustee, officer, executive committee/board member, employee, or 20 
volunteer has a duty to be free from the influence of any conflicting interest or commitment when serving the 21 
organization or representing it in negotiations or dealings with third parties. Both while on and off the job an 22 
employee is expected to protect the best interests of the employing organization. The following list, though not 23 
exhaustive, describes circumstances and conditions that illustrate conflict of interest or commitment: 24 
1. Engaging in outside business or employment that encroaches on the denominational organization’s call for the 25 
full services of its employees even though there may be no other conflict. 26 
2. Engaging in business or employment that is in any way competitive or in conflict with any transaction, activity, 27 
policy, or objective of the organization. 28 
3. Engaging in any business with or employment by an employer who is a supplier of goods or services to any 29 
denominational organization. 30 
4. Making use of the fact of employment by the denominational organization to further outside business or 31 
employment, associating the denominational organization or its prestige with an outside business or employment, or 32 
using one’s connection to the denomination to further personal or partisan political interests. 33 
5. Owning or leasing any property with knowledge that the denominational organization has an active or potential 34 
interest therein. 35 
6. Lending money to or borrowing money from any third party, excluding financial institutions, who is a supplier 36 
of goods or services or lending to/borrowing from a trustor or anyone who is in any fiduciary relationship to the 37 
denominational organization or is otherwise regularly involved in business transactions with the denominational 38 
organization. 39 
7. Accepting or offering of any gratuity, favor, benefit, or gift of greater than nominal value or of any commission 40 
or payment of any sort in connection with work for the denominational organization other than the compensation 41 
agreed upon between the denominational organization and/or the employer and the employee. 42 
8. Making use of or disseminating, including by electronic means, any confidential information acquired through 43 
employment by the denominational organization for personal profit or advantage, directly or indirectly. 44 
9. Using denominational personnel, property, equipment, supplies, or goodwill for other than approved activities, 45 
programs, and purposes. 46 
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10. Expending unreasonable time, during normal business hours, for personal affairs or for other organizations, to 1 
the detriment of work performance for the denomination. 2 
11. Using one’s connections within the organization to secure favors for one’s family or relatives. 3 
E 85 20 Statement of Acceptance—1.  By Employees—At the time of initial employment an employee shall sign a 4 
statement indicating acceptance of the conditions of employment as outlined in the organization’s employee 5 
handbook.  This acceptance shall constitute the employee’s declaration of compliance and resolve to remain in 6 
compliance with the conflict of interest and/or commitment policy. On an annual basis the employer shall provide 7 
employees with a copy of the Statement of Ethical Foundations, plus a copy of the conflict of interest and/or 8 
commitment policy, and shall inform employees regarding the duty to disclose potential conflicts of interest and/or 9 
commitment. 10 
2. By Administrators, Department Directors and Trustees—The chief administrator, or designee, of the organization 11 
concerned shall receive annually a statement of acceptance and compliance with the policy on conflict of interest 12 
and/or commitment from each administrator, department director, member of the board/executive committee, and 13 
any other person authorized to handle resources of the organization. (The employing organization may determine 14 
that other individuals shall also be required to submit annually a statement of acceptance and compliance.) 15 
Submission of the statement by persons identified above shall constitute a declaration of compliance with the policy 16 
and shall place the individual under obligation to disclose potential conflicts of interest and/or commitment that may 17 
arise during the ensuing year. 18 
E 85 25 Reporting Potential or Actual Conflicts of Interest or Commitment—All present and potential conflicts 19 
of interest must be disclosed: 20 
1. If known, in advance of any meeting, business transaction, or other activity at which the issue may be discussed 21 
or on which the issue may have a bearing on the person’s approach to the issue, whether directly or indirectly; or 22 
2. If not known in advance, when the actual, possible, or potential conflict becomes apparent. Disclosure must be 23 
made to the person in charge of the meeting or activity and to the full meeting, or to the person’s supervisor, as 24 
appropriate. The person should remove himself/herself from the room or situation to avoid participation in all 25 
discussion or deliberation on the issue, and voting. All such actions should be recorded in any minutes or records 26 
kept. Following full disclosure of the present or potential conflict, the board or equivalent group may decide that no 27 
conflict of interest exists and invite the participation of the person. 28 
This policy establishes a process which is self-identifying. However, third parties may report alleged conflicts in 29 
writing with supporting documentation, to an officer of the organization concerned if the employee fails to disclose 30 
a conflict or does so inadequately. The source of third party reports shall be held in confidence by the recipient unless 31 
it is required to divulge the information pursuant to a court order or if there is indication that the report is fraudulent 32 
or made with malicious intent. 33 
E 85 30 Review Process for Conflicts of Interest and/or Commitment—The officer or human resource/personnel 34 
office that receives the report of potential conflict shall inform the employee’s supervisor and shall have the matter 35 
reviewed by the appropriate employing authority or by the committee assigned to review such matters. If the 36 
disclosure has come from a third party, the officer or human resource/personnel office shall inform the employee 37 
concerned and shall give the employee an opportunity to submit any information which may help in the review of 38 
the reported conflict. The decision of the employing authority or review committee as to whether or not a conflict 39 
exists shall be communicated to the employee in writing. 40 
E 85 35 Sanctions for Noncompliance—Noncompliance includes failure to: 41 
1. Comply with this policy; 42 
2. Report accurately on the disclosure form; 43 
3. Comply with decisions made by the employing authority or review committee as a result of reported potential 44 
or actual conflicts of interest  45 
and/or commitment. 46 
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Noncompliance may result in disciplinary action, up to and including termination from employment.  Termination 1 
from employment shall be processed in harmony with existing policies. 2 
E 85 40 Model Statement of Acceptance—The following model statement of acceptance may be modified in a 3 
manner appropriate to the organization concerned. 4 
THIS DECLARATION applies, to the best of my knowledge, to all members of my immediate family (spouse, 5 
children, parents) and its provisions shall protect any organization affiliated with or subsidiary to the 6 
…………………..  In the event facts change in the future that may create a potential conflict of interest, I agree to 7 
notify the ……………………. in writing. 8 
1. I have read the Statement of Ethical Foundations and the policy on Conflict of Interest and/or Commitment. 9 
2. I am in compliance with my employer’s policy on Conflict of Interest and/or Commitment as printed above. 10 
3. Except as disclosed below: 11 
a. Neither I nor my family have a financial interest or business relationship which competes with or conflicts 12 
with the interests of the.. ……………………...………………          13 
b. Neither I nor my family have a financial interest in nor am or have been an employee, officer, director, or 14 
trustee of, nor receive/have received financial benefits either directly or indirectly from any enterprise (excluding 15 
less than five percent [5%] ownership in any entity with publicly traded securities) which is or has been doing 16 
business with or is a competitor of the ………………………………………………...……………………...…… 17 
c. Neither I nor my family receives/received any payments or gifts (other than of token value) from other 18 
denominational entities, suppliers, or agencies doing business with the 19 
……………………...……………………...………… 20 
d. Neither I nor my family serve/have served as an officer, director, trustee, or agent of any organization 21 
affiliated with or subsidiary to the………………in any decision-making process involving financial or legal interests 22 
adverse to the  ………………………..……………………...                                                23 
 24 
 Disclosures: 25 
 1.                                                                                                      26 

 2.                                                                                                      27 

 3.                                                                                                      28 

 4.                                                                                                      29 

 5.                                                                            30 

       DATE            NAME                      TITLE                 SIGNATURE 31 

 32 
 33 
____________   __________________________   _____________________   _____________ 34 
 35 

 36 

 37 

 38 

 39 
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PRE/22AC à MRV 1 

145-22G RETOUR À L'AUTEL : UNE RÉVOLUTION INTÉRIEURE ET EXTÉRIEURE 2 

VOTÉ, D’approuver la création et la mise en œuvre de l'initiative ‘Retour à l'autel’ pour encourager la 3 

pratique quotidienne et habituelle du culte du matin et du soir dans la vie des individus et des familles adventistes 4 

du septième jour afin de susciter le réveil personnel, la réforme et l’évangélisation. ‘Retour à l’autel’ cherche à 5 

protéger la vie spirituelle des membres et des autres personnes des effets négatifs des médias numériques en 6 

promouvant une bonne hygiène numérique et en partageant des façons saines d'utiliser les médias pour la 7 

communion et l'évangélisation. 8 

RETOUR À L'AUTEL : UNE RÉVOLUTION INTÉRIEURE ET EXTÉRIEURE 9 
UNE PLACE QUOTIDIENNE POUR DIEU DANS CHAQUE CŒUR ET CHAQUE FOYER 10 

2022-2027 11 
UNE INITIATIVE MONDIALE DE L'ÉGLISE ADVENTISTE DU SEPTIÈME JOUR 12 

CONSEILS BIBLIQUES 13 

« Tu offriras l’un des agneaux le matin, et l'autre agneau entre les deux soirs. » (Exode 29 : 39) 14 

« Mais l'heure vient, et elle est déjà venue, où les vrais adorateurs adoreront le Père en esprit et en 15 

vérité ; car ce sont là les adorateurs que le Père demande. » (Jean 4:23) 16 

« Je suis le cep, vous êtes les sarments. Celui qui demeure en moi et en qui je demeure porte beaucoup 17 

de fruit, car sans moi vous ne pouvez rien faire. » (Jean 15:5)  18 

« Par lui, offrons sans cesse à Dieu un sacrifice de louange, c'est-à-dire le fruit de lèvres qui confessent 19 

son nom. » (Hébreux 13:15) 20 

« Je vis un autre ange qui volait par le milieu du ciel, ayant un Évangile éternel, pour l’annoncer aux 21 

habitants de la terre, à toute nation, à toute tribu, à toute langue, et à tout peuple. Il disait d'une voix forte : 22 

'Craignez Dieu, et donnez-lui gloire, car l'heure de son jugement est venue ; et adorez celui qui a fait le ciel, et 23 

la terre, et la mer, et les sources d'eaux.' » (Ap. 14 : 6,7) 24 

APERÇU 25 

Dans le puissant récit biblique du triomphe d'Élie sur le mont Carmel, un merveilleux joyau caché est 26 

souvent négligé dans notre hâte de voir le feu tomber et le sacrifice se consumer. 1Rois 18:36 dit que c'est « au 27 

moment de la présentation du sacrifice du soir » qu'Élie a prié pour que le feu descende du ciel, afin que Dieu 28 

puisse démontrer qu'Il était le Dieu d'Israël, le seul  Dieu véritable et vivant. Il est révélateur qu'Élie ait attendu 29 

l'heure du sacrifice du soir, permettant aux prophètes de Baal de gémir toute la journée en se mutilant, pour 30 

reconstruire l'autel brisé d'Israël et rechercher à nouveau la faveur de Dieu.  31 

Ce n'était pas une coïncidence. Les cultes du matin et du soir devaient être les points de repère spirituels 32 

de la vie en Israël. C'est Dieu qui avait institué cette expérience de culte deux fois par jour pour développer une 33 

cadence de dévotion dans la vie de son peuple, comme  l'indique clairement Exode 29 :39 : « Tu offriras l’un 34 

des agneaux le matin, et l'autre agneau entre les deux soirs. » Dans un sens très réel, Élie ne se contentait pas 35 
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d'appeler la nation, individus et familles, à revenir à l'autel du vrai culte ; il appelait la nation à revenir à l'autel 1 

du culte régulier, quotidien et systématique du vrai Dieu ! L'autel du culte collectif d'Israël était brisé, mais les 2 

autels personnels et familiaux d'Israël l'étaient depuis longtemps.  3 

Nous avons un problème 4 

La commission ‘Retour à l’autel’ est convaincue que l'Église adventiste du septième jour est confrontée 5 

à une crise similaire dans le domaine du culte personnel et familial. Un trop grand nombre de nos autels sont 6 

négligés, brisés ou inexistants. Une enquête mondiale menée en 2018 auprès des adventistes du septième jour a 7 

révélé que seulement 34 % des foyers adventistes pratiquent un culte régulier le matin et le soir, et que seulement 8 

52 % des membres d'Église ont des dévotions personnelles. Une église dont le message de la fin des temps est 9 

centré sur le culte,  les messages des trois anges d'Apocalypse 14:6-12, peut-elle délivrer un message aussi 10 

solennel si ses membres ne sont pas fidèlement engagés dans un culte personnel et familial ? En d'autres termes, 11 

pouvons-nous proclamer efficacement ce que beaucoup ne pratiquent pas quotidiennement ? 12 

Sur l'importance cruciale du temps de dévotion passé avec Dieu, Ellen G White a écrit ce qui suit : « Il 13 

n'y a rien de plus nécessaire dans l'œuvre de Dieu que les résultats pratiques de la communion avec Dieu. » Elle 14 

écrit dans un autre endroit qu’ « aucun mot ne peut exprimer correctement la bénédiction d'un culte 15 

authentique. » Les expériences de culte authentique ne devraient être ni fragmentaires ni intermittentes, surtout 16 

dans la famille adventiste : « Comme les patriarches d'autrefois, ceux qui professent aimer Dieu devraient ériger 17 

un autel à l’Eternel partout où ils plantent leur tente. . . . Les pères et les mères devraient souvent élever leur 18 

cœur vers Dieu dans une humble supplication pour eux-mêmes et leurs enfants. Que le père, en tant que 19 

sacrificateur de la maison, dépose sur l'autel de Dieu le sacrifice du matin et du soir, tandis que la femme et les 20 

enfants s'unissent dans la prière et la louange. Jésus aimera demeurer dans un tel foyer. »   21 

Notre besoin le plus urgent 22 

La restauration du culte personnel et familial chez les Adventistes du septième jour est le besoin le plus 23 

urgent de notre époque ; mais cela demandera beaucoup de prière et d'efforts. Aujourd'hui, nous sommes 24 

confrontés au défi des technologies qui, tout en offrant certaines efficacités, avantages et commodités, occupent 25 

de plus en plus notre temps tout en altérant notre esprit. La dépendance généralisée aux appareils et aux médias, 26 

en particulier aux médias sociaux, a rendu beaucoup d'entre nous anxieux, irritables, solitaires, stressés, 27 

déprimés, insomniaques et insatisfaits de notre situation dans la vie. 28 

Ironiquement, le culte personnel et familial a l'effet inverse. Il apaise notre esprit, diminue la solitude, 29 

réduit le stress, augmente la paix, répond à nos besoins émotionnels et nous enseigne le contentement. 30 

L'initiative ‘Retour à l’autel’ vise à sensibiliser les membres et les autres personnes aux effets négatifs de la 31 

dépendance aux technologies/médias et à son impact sur la vie spirituelle et le bien-être. L'objectif est également 32 

de partager les meilleures pratiques pour préserver la santé mentale, physique, sociale, émotionnelle et 33 

spirituelle afin de renforcer notre marche avec Dieu et d'alimenter nos efforts d'évangélisation pour Lui.  34 

Aujourd'hui plus que jamais, Dieu appelle les individus et les familles adventistes du septième jour à 35 

revenir à son cœur, à des moments de rafraîchissement constants en sa présence. C'est pour cette raison que 36 

l'Église adventiste du septième jour lance l'initiative ‘Retour à l'autel,’ un mouvement visant à encourager le 37 
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culte personnel quotidien dans la vie de chaque adventiste du septième jour en vue du réveil, de la réforme et 1 

de l'évangélisation. D'ici 2027, nous espérons voir au moins 70 % des membres adventistes participer à un culte 2 

quotidien le matin et le soir. Si nous reconstruisons nos autels brisés, nous refléterons pleinement l'image de 3 

Dieu et serons habilités à terminer son œuvre en préparation du retour prochain de Jésus. 4 

RAISON D'ÊTRE  5 

Au cours du quinquennat précédent, nous avons été témoins de l'immense bénédiction pour l'Église 6 

adventiste du septième jour d'initiatives telles que ‘l’engagement total des membres,’  le projet de distribution 7 

mondiale de ‘La Tragédie des siècles,’ la proclamation revitalisée des ‘Messages des trois anges’ et le plan 8 

stratégique actuel ‘J’IRAI.’ Tous ces merveilleux programmes seraient beaucoup plus efficaces si la vie 9 

dévotionnelle des membres était fidèle et cohérente. Nous ne pouvons pas considérer comme acquis le fait que 10 

les membres grandissent spirituellement grâce à des expériences de culte personnelles et familiales. De 11 

nombreux départements de notre Église ont travaillé sans relâche sur cette question. Nous remercions Dieu pour 12 

eux. Nous souhaitons également exprimer notre sincère gratitude aux Ministères de la famille de la Conférence 13 

générale pour leurs efforts solides et continus visant à encourager le culte individuel et familial parmi les 14 

membres adventistes du septième jour. Nous croyons que cette question est d'une telle importance qu'elle doit 15 

devenir une priorité pour toutes les entités de l'Église par le biais d'une action soutenue et coordonnée.  16 

L'initiative ‘Retour à l’autel’ cherche à soutenir et à réaliser l'affirmation fondamentale suivante de 17 

l'Église adventiste du septième jour, et les indicateurs de performance clés pour la croissance spirituelle notés 18 

dans le plan stratégique ‘J’IRAI’ : 19 

Croyance fondamentale 11 : Grandir en Christ 20 

 21 

Par sa mort sur la croix, Jésus a triomphé des forces du mal. Lui qui a subjugué les esprits démoniaques 22 

au cours de son ministère terrestre a brisé leur pouvoir et rendu certaine leur perte définitive. La victoire de 23 

Jésus nous donne la victoire sur les forces du mal qui cherchent encore à nous contrôler, alors que nous marchons 24 

avec lui dans la paix, la joie et l'assurance de son amour. Maintenant, le Saint-Esprit habite en nous et nous 25 

donne des pouvoirs. En nous engageant continuellement avec Jésus comme notre Sauveur et Seigneur, nous 26 

sommes libérés du fardeau de nos actes passés. Nous ne vivons plus dans les ténèbres, la peur des forces du 27 

mal, l'ignorance et l'insignifiance de notre ancien mode de vie. Dans cette nouvelle liberté en Jésus, nous 28 

sommes appelés à grandir à la ressemblance de son caractère, en communiant quotidiennement avec lui dans 29 

la prière, en nous nourrissant de sa Parole, en la méditant ainsi que sa providence, en chantant ses louanges, 30 

en nous rassemblant pour le culte et en participant à la mission de l'Église (c'est nous qui mettons en italique). 31 

Nous sommes également appelés à suivre l'exemple du Christ en répondant avec compassion aux besoins 32 

physiques, mentaux, sociaux, émotionnels et spirituels de l'humanité. Lorsque nous nous donnons en service 33 

avec amour à ceux qui nous entourent et en témoignant de son salut, sa présence constante avec nous par l'Esprit 34 

transforme chaque moment et chaque tâche en une expérience spirituelle. (1 Ch. 29:11 ; Ps. 1:1, 2 ; 23:4 ; 77:11, 35 

12 ; Mt. 20:25-28 ; 25:31-46 ; Luc 10:17-20 ; Jean 20:21 ; Ro. 8:38, 39 ; 2 Co. 3:17, 18 ; Ga. 5:22-25 ; Ep. 5:19, 36 

20 ; 6:12-18 ; Ph. 3:7-14 ; Col. 1:13, 14 ; 2:6, 14, 15 ; 1 Th. 5:16-18, 23 ; Hé. 10:25 ; Jacques 1:27 ; 2 Pierre 2:9 37 

; 3:18 ; 1 Jean 4:4). 38 
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Indicateurs de performance clés « J’IRAI » pour la croissance spirituelle 1 

IPC 5.1 2 

Augmentation significative du nombre de membres d'église qui prient régulièrement, étudient la Bible, 3 

lisent les écrits d'Ellen G.White, et s'engagent dans d'autres dévotions personnelles.  4 

Responsable de la mise en œuvre : Guides d'étude de la Bible pour adultes ; archives, statistiques et 5 

recherche ; Fondation Ellen G. White ; Ministères de la famille ; Association pastorale ; Ecole du sabbat et 6 

Ministères personnels. 7 

IPC 6.4 8 

Augmentation significative du nombre de membres d'église participant régulièrement à des cultes en 9 

famille.  10 

Responsable de la mise en œuvre : Ministères de la famille ; Ministères de la femme ; Ministères de la 11 

jeunesse ; et Ministères des enfants. 12 

 13 

IPC 7.3 14 

Augmentation de l'utilisation éthique et responsable des plateformes de médias par les étudiants et 15 

toutes les autres personnes. 16 

  Responsable de la mise en œuvre : Ministères des enfants, de la communication, de l'éducation, de la 17 

famille et de la jeunesse. 18 

 19 

OBJECTIFS DE L'INITIATIVE ‘RETOUR À L'AUTEL’ 20 

1. Membres adventistes du septième jour : Individus et familles 21 

a. Objectif de l'initiative : 70 pour cent des individus et des familles adventistes participant 22 

quotidiennement au culte du matin et du soir d'ici 2027. C'est le but de prière pour l'initiative. Les efforts de 23 

l'initiative ‘Retour à l’autel’ viseront principalement les célibataires et les familles adventistes de tous types 24 

(c'est-à-dire les familles nucléaires, les familles reconstituées, les familles d'accueil, les familles 25 

monoparentales, les familles dirigées par des grands-parents, etc.). L'initiative cherchera également à atteindre 26 

les gens de partout, en les appelant à une marche quotidienne de dévotion avec Dieu et à une gestion attentive 27 

de leur esprit, « le chef du corps. » Nous croyons que cette orientation spirituelle fondamentale est essentielle 28 

pour la transformation personnelle et l'évangélisation. 29 

b. Eduquer les membres d'église et les autres sur les effets des médias et de la technologie sur le 30 

cerveau humain et partager les meilleures pratiques pour protéger l'esprit et sauvegarder la vie spirituelle. Des 31 

études montrent que la société actuelle, saturée de médias, a un effet dévastateur sur le cerveau humain. Non 32 

seulement les médias occupent une grande partie de notre temps, mais une utilisation non informée dégrade 33 
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notre capacité à connaître, expérimenter et adorer Dieu. Comme Ellen White l'a déclaré avec clairvoyance il y 1 

a de nombreuses années : « C'est l'esprit qui adore Dieu et nous unit aux êtres célestes. » Il est absolument 2 

essentiel que l'Église adventiste du septième jour fasse un effort concerté pour éduquer ses membres et d'autres 3 

personnes sur cette question critique, et ce sera un point central de l'initiative ‘Retour à l’autel.’ 4 

2. Dirigeants de l'Église (les dirigeants à tous les niveaux de l'Église et des entités para-églises affiliées) : 5 

a. Encouragez les dirigeants servant dans tous les domaines et entités de l'Église adventiste du 6 

septième jour à s'engager dans des dévotions personnelles et familiales chaque matin et chaque soir. Nous 7 

devons nous soucier de la vie spirituelle des dirigeants de Dieu et de celle de leurs familles et de leurs proches. 8 

Nous croyons qu'il n'est pas négociable que les dirigeants de l'Église montrent par l'exemple qu'ils s'engagent à 9 

bâtir et à maintenir leurs autels personnels et familiaux.  10 

b. Encourager les dirigeants de l'Église à partager ouvertement leur marche dévotionnelle 11 

personnelle avec Dieu - où ils en sont dans leur expérience d'autel avec Dieu et comment Dieu les conduit, les 12 

développe et les transforme. Nous croyons qu'un tel partage aura un impact galvanisant sur les membres et les 13 

autres. L'initiative ‘Retour à l’autel’ cherchera à créer des occasions pour ce genre de partage de sorte que les 14 

dirigeants soient vus en tant que personnes dans une relation avec Dieu et pas simplement des personnes faisant 15 

le ministère pour Dieu. 16 

3. Retour à l'autel pour le monde 17 

a. Présenter ce que l'Église adventiste du septième jour fait par le biais de l'initiative ‘Retour à 18 

l’autel’ aux médias religieux et laïcs du monde entier pour inviter d'autres personnes à se joindre au 19 

mouvement. La commission de réveil et de réformation a demandé que l'initiative ‘Retour à l’autel’ recherche 20 

des occasions de partager ce qu'elle développe avec le monde entier. Nous voulons que des personnes partout 21 

dans le monde bénéficient de cette initiative et se rapprochent de Jésus-Christ par une expérience dévotionnelle 22 

cohérente et vibrante. 23 

b. Partager les ressources et le contenu de l'initiative ‘Retour à l’autel’ par le biais des médias 24 

sociaux afin d'encourager le culte quotidien et une utilisation saine de toutes les formes de médias et de 25 

technologies. Il sera important qu'une suite spécifique de ressources soit développée spécifiquement pour ceux 26 

que nous espérons atteindre par les médias sociaux avec ce message essentiel. 27 

4. Musique  28 

a. Partager le rôle de la musique et de la louange dans le culte personnel. L'un des objectifs 29 

importants de l'initiative ‘Retour à l’autel’ est d'encourager la louange et l'expression musicale dans les 30 

dévotions personnelles et le culte familial.  31 

b. Souligner l'importance de la gratitude dans le culte, exprimée par la musique et d'autres moyens 32 

du culte. La gratitude est essentielle au culte. Le cœur qui adore Dieu reconnaît son amour et sa bonté dans les 33 

bons moments comme dans les épreuves. L'initiative ‘Retour à l’autel’ souhaite encourager cet esprit de 34 

gratitude par la musique et davantage dans le culte personnel et familial.  35 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

10        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

5. Création de ressources (Toutes les ressources seront compatibles avec les Ministères Adventistes des 1 

Possibilités). Voici quelques-unes des ressources que l’initiative ‘Retour à l’autel’ espère créer et promouvoir 2 

pour encourager la pratique de dévotions régulières et quotidiennes avec Dieu.  3 

a. Le Foyer chrétien, série de vidéo Child Guidance : L'objectif de ce projet de ressources est de 4 

capturer les principes de ces excellents volumes et de montrer comment ils peuvent être appliqués dans la famille 5 

du 21ème siècle d'aujourd'hui. Une attention particulière sera accordée aux conseils d'Ellen White concernant 6 

le cercle familial et l'autel du culte. 7 

b. Spots du culte individuel/familial : Ces spots multimédias seront conçus pour donner aux 8 

individus et aux familles des idées de culte pour développer et renforcer la vie dévotionnelle dans le foyer. Ces 9 

spots montreront les nombreuses façons dont le culte peut être simple et significatif, participatif et agréable. 10 

Nous espérons que ces "extraits" de culte permettront de saisir la riche diversité des expériences de culte 11 

personnelles des individus et des familles. Ces idées seront rassemblées dans une base de données d'idées de 12 

culte, un centre d'échange en ligne de conseils de dévotion pour les individus et les familles. De nombreuses 13 

entités de l'Eglise ont développé des ressources dans ce but. Nous espérons les regrouper dans une base de 14 

données facilement consultable par les visiteurs et les chercheurs en ligne. 15 

c. Soirée mondiale de culte familial : Chaque année, les Ministères de la famille de la Conférence 16 

générale organisent la Semaine de prière pour l’unité familiale. Nous espérons nous associer aux Ministères de 17 

la famille pour organiser une expérience de culte familial mondiale pendant une nuit au cours de cette semaine 18 

de changement de vie. Nous souhaitons inviter toutes les personnes et familles adventistes à l'autel cette nuit-19 

là. La famille Oliver, nos responsables actuels des Ministères de la famille, ont exprimé leur soutien à cette idée, 20 

et nous les remercions pour leur soutien continu à l'initiative ‘Retour à l’autel.’ 21 

d. Le livre ‘Retour à l'autel’: Cette ressource présentera l'appel à reconstruire nos autels et décrira 22 

les étapes par lesquelles un individu ou une famille peut s'y prendre.  23 

e. Podcast hebdomadaire sur l’initiative ‘Retour à l'autel’ : Ce podcast hebdomadaire présentera 24 

des histoires de personnes de toutes origines et ethnies vivant dans la dévotion avec Dieu. L'objectif de cette 25 

ressource est de partager des histoires sur la marche personnelle des gens avec Dieu afin d'encourager la vie de 26 

dévotion des autres. En outre, le vrai réveil et la réforme recherchent toujours des opportunités de ministère 27 

pour partager comment Dieu travaille dans la vie de chacun. Le podcast hebdomadaire montrera comment le 28 

culte personnel peut devenir le carburant de l'évangélisation de manière nouvelle et dynamique.  29 

f. Programme de culte familial ensemble : Cette ressource vise à donner aux familles un outil qui 30 

les aidera à adorer ensemble pendant une année. Le contenu sera développé de manière à ce que les familles 31 

avec des enfants en bas âge, des adolescents, de jeunes adultes, ou un mélange de tous, puissent parcourir les 32 

Écritures ensemble et se rapprocher en tant que famille. Des contenus spécifiques seront élaborés pour chaque 33 

groupe d'âge afin que l'apprentissage soit adapté à l'âge des participants pour une discussion partagée et une 34 

découverte spirituelle.  35 

 36 
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 g. Application "Adorer maintenant" pour les particuliers : Nous voulons explorer une collaboration 1 

avec la future application de dévotion pour jeunes adultes de la Fondation Ellen G. White afin de voir comment 2 

nous pourrions utiliser cette ressource pour encourager le culte quotidien personnel. L'application Fondation 3 

White a reçu d'excellentes critiques de la part des jeunes et des jeunes adultes qui ont eu l'occasion de la voir.  4 

h. Guide média individuel/familial sur l'hygiène numérique : Cette ressource partagera les meilleures 5 

pratiques pour l'utilisation des appareils intelligents, des médias sociaux et de la technologie personnelle en 6 

général. L'objectif est d'aider les familles à protéger leurs cœurs et leurs esprits afin qu'ils puissent rester des 7 

canaux sains et ouverts avec lesquels le Saint-Esprit peut demeurer et donner du pouvoir. 8 

i. Retour à l’autel – Conférence sur le réveil familial : Nous pouvons éduquer et fournir des ressources 9 

indéfiniment, mais rien ne peut remplacer une expérience personnelle et collective réelle dans la Parole et dans 10 

la prière. Ainsi, l'objectif ‘Retour à l’autel – Conférence sur le réveil familial’ est de mettre en pratique les 11 

messages que nous avons partagés à travers toutes nos ressources. Nous lancerons une conférence de réveil de 12 

3 à 4 jours pour les dirigeants, les laïcs et leurs familles afin qu'ils fassent l'expérience d'un réveil personnel en 13 

mettant davantage l'accent sur la prière privée et collective, en passant du temps dans la Parole avec des études 14 

et des applications pratiques, en organisant des activités de culte en famille et en mettant l'accent sur la mission 15 

et le témoignage "J'irai". Cette conférence serait créée de manière à pouvoir être utilisée comme un 16 

modèle/support pouvant être reproduit dans le monde entier. 17 

j. Retour à l'autel - Formation des dirigeants : Nous fournirons des sermons, des outils, des Power Points, 18 

et des documents de formation pour des dirigeants pour mettre en application l’initiative ‘Retour à l’autel’ à 19 

travers leurs divisions, unions, fédérations, églises, et territoires. 20 

Note : Ce sont là certaines ressources clés qui, selon nous, seront nécessaires pour que l'initiative ‘Retour à 21 

l’autel’ soit efficace. D'autres ressources seront sans doute nécessaires pendant que l'initiative se développe et 22 

se déroule. 23 

 24 

FONDEMENTS BIBLIQUES DE L’INITIATIVE ‘RETOUR A L’AUTEL’ 25 
 26 

Un Dieu qui cherche à entrer en relation avec nous : 27 

« Alors ils entendirent la voix de l’Eternel Dieu, qui parcourait le jardin vers le soir, et l’homme et sa 28 

femme se cachèrent loin de la face de l’Eternel Dieu, au milieu des arbres du jardin. Mais l’Eternel Dieu appela 29 

l’homme, et lui dit : Où es-tu ? » (Ge. 3 : 8,9) 30 

Vivre en relation avec moi est un culte : 31 

« Écoute, Israël ! L’Eternel, notre Dieu, est le seul Eternel. Tu aimeras l’Eternel, ton Dieu, de tout ton 32 

cœur, de toute ton âme et de toute ta force. Et ces commandements, que je te donne aujourd'hui, seront dans ton 33 

cœur. Tu les inculqueras à tes enfants, et tu en parleras quand tu seras dans ta maison, quand tu iras en voyage, 34 

quand tu te coucheras et quand tu te lèveras. Tu les lieras comme un signe sur tes mains, et ils seront comme 35 

des fronteaux entre tes yeux. Tu les écriras sur les poteaux de ta maison et sur tes portes. » (De. 6 : 4-9) 36 
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Bâtissez-moi un lieu : 1 

« Ils me feront un sanctuaire, et j'habiterai au milieu d'eux. » (Exode 25:8). 2 

Rencontrez-moi le matin et le soir :  3 

« Tu offriras l’un des agneaux le matin, et l'autre agneau entre les deux soirs. » (Exode 29:39) 4 

Louez-moi chaque matin et chaque soir :  5 

Les lévites devaient « se présenter chaque matin et chaque soir, afin de louer et de célébrer l'Éternel. » 6 

(1 Ch. 23:30) 7 

Suivez l'exemple de mon Fils : 8 

« Vers le matin, pendant qu’il faisait encore très sombre, il se leva, et sortit pour aller dans un lieu désert, 9 

où il pria. » (Marc 1:35) 10 

«Sa renommée se répandait de plus en plus, et les gens venaient en foule pour l'entendre et pour être 11 

guéris de leurs maladies. Et lui, il se retirait dans les déserts, et priait. » (Luc 5:15,16) 12 

Jésus adorait d'abord - L'être précède l'agir : 13 

« En ce temps-là, Jésus se rendit sur la montagne pour prier, et il passa toute la nuit à prier Dieu. Quand 14 

le jour parut, il appela ses disciples, et il en choisit douze, auxquels il donna le nom d’apôtres. » (Luc 6:12,13) 15 

Dieu recherche des adorateurs : 16 

« Mais l'heure vient, et elle est déjà venue, où les vrais adorateurs adoreront le Père en esprit et en vérité 17 

; car ce sont là les adorateurs que le Père demande. » (Jean 4:23) 18 

Le don indispensable donné dans le culte : 19 

« Je suis le cep, vous êtes les sarments. Celui qui demeure en moi, et en qui je demeure porte beaucoup 20 

de fruit, car sans moi vous ne pouvez rien faire. » (Jean 15:5) 21 

Adorer continuellement : 22 

« Par lui, offrons sans cesse à Dieu un sacrifice de louange, c'est-à-dire le fruit de lèvres qui confessent 23 

son nom. » (Hébreux 13:15) 24 

Prêchez l'Évangile "et adorez-le" : 25 

« Je vis un autre ange qui volait par le milieu du ciel, ayant un Évangile éternel, pour l’annoncer aux 26 

habitants de la terre, à toute nation, à toute tribu, à toute langue et à tout peuple. Il disait d'une voix forte : 27 

Craignez Dieu, et donnez-lui gloire, car l'heure de son jugement est venue ; et adorez celui qui a fait le ciel, et 28 

la terre, et la mer et les sources d'eaux. » (Ap.14:6,7) 29 

Un esprit renouvelé est essentiel : 30 
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« Je vous exhorte donc, frères, par les compassions de Dieu, à offrir vos corps comme un sacrifice vivant, 1 

saint, agréable à Dieu, ce qui sera de votre part un culte raisonnable. Ne vous conformez pas au siècle présent, 2 

mais soyez transformés par le renouvellement de l’intelligence, afin que vous discerniez quelle est la volonté 3 

de Dieu, ce qui est bon, agréable et parfait. » (Ro. 12:1,2) 4 

Que cela soit ainsi : 5 

« Ayez en vous les sentiments qui étaient en Jésus-Christ. » (Ph. 2 :5) 6 

Gardez le cœur et l'esprit : 7 

« Garde ton cœur plus que toute autre chose, car de lui viennent les sources de la vie. » (Pr. 4:23) 8 

Aucune chose mauvaise : 9 

« Je ne mettrai rien de mauvais devant mes yeux ; je hais la conduite des pécheurs ; elle ne s'attachera 10 

point à moi. » (Ps. 101:3) 11 

Autres appuis bibliques : 12 

1 Ch. 29:11 ; Ps. 1:1, 2 ; 23:4 ; 77:11, 12 ; Mt. 20:25-28 ; 25:31-46 ; Luc 10:17-20 ; Jean 20:21 ; Ro. 8:38, 39 ; 13 

2 Co. 3:17, 18 ; Ga. 5:22-25 ; Ep. 5 : 19, 20 ; 6:12-18 ; Ph. 3:7-14 ; Col. 1:13, 14 ; 2:6, 14, 15 ; 1 Th. 5:16-18, 14 

23 ; Hé. 10:25 ; Jacques 1:27 ; 2 Pierre 2:9 ; 3:18 ; 1 Jean 4:4. 15 

 16 
SOUTIEN DE L'ESPRIT DE PROPHÉTIE POUR LE RETOUR À L'AUTEL 17 

 18 
Vivez à l'autel : 19 

« Donnez-vous à la prière. Vivez à l'autel. Renforcez vos objectifs par les promesses de Dieu. » -1T 169 20 

L'importance de la vie dévotionnelle  21 

« Dieu devrait être l'objet le plus élevé de nos pensées. Méditer sur lui, et plaider avec lui, élève l'âme 22 

et ravive les affections. Une négligence de la méditation et de la prière entraînera certainement une baisse des 23 

intérêts religieux. Il en résultera de l'insouciance et de la paresse. La religion n'est pas seulement une émotion, 24 

un sentiment. C'est un principe qui se mêle à toutes les tâches et transactions quotidiennes de la vie. Rien ne 25 

peut être fait, aucune affaire n'est engagée, qui empêche l'accompagnement de ce principe. Pour conserver une 26 

religion pure et non souillée, il faut être des travailleurs, persévérer dans l'effort. Nous devons faire quelque 27 

chose nous-mêmes. Personne d'autre ne peut faire notre travail. Personne d'autre que nous ne peut travailler à 28 

notre salut avec crainte et tremblement. C'est l'œuvre même que le Seigneur nous a laissé faire..... 29 

« La persévérance résolue dans la voie de la justice, en disciplinant l'esprit par des exercices religieux 30 

pour l'amour, la dévotion et les choses célestes, apportera la plus grande quantité de bonheur. Si nous faisons 31 

de Dieu notre confiance, nous avons le pouvoir de contrôler l'esprit dans ces domaines. Par un exercice continu, 32 

il deviendra fort pour combattre les ennemis intérieurs, et pour se soumettre à lui-même, jusqu'à ce qu'il y ait 33 

une transformation complète, et que les passions, les appétits et la volonté soient parfaitement soumis. Alors, il 34 
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y aura une piété quotidienne chez soi et à l'étranger, et lorsque nous nous engagerons dans le travail pour les 1 

âmes, une puissance accompagnera nos efforts. L'humble chrétien aura des moments de dévotion qui ne seront 2 

pas spasmodiques, occasionnels ou superstitieux, mais calmes et tranquilles, profonds, constants et sérieux. 3 

L'amour de Dieu, la pratique de la sainteté, seront agréables lorsqu'il y aura un abandon parfait à Dieu.... » - 4 

GW 106 5 

Image d'une vie vécue à l'autel : 6 

« La Majesté du ciel, alors qu'elle était engagée dans son ministère terrestre, priait beaucoup son Père. 7 

Il lui arrivait fréquemment d'être incliné toute la nuit en prière. Son esprit était souvent triste car il ressentait les 8 

puissances des ténèbres de ce monde, et il quittait la ville animée et la foule bruyante pour chercher un endroit 9 

retiré où faire ses intercessions. La montagne des oliviers était le lieu préféré du Fils de Dieu pour ses dévotions. 10 

Souvent, après que la foule l'eut quitté pour la retraite de la nuit, il ne se reposait pas, bien que fatigué par les 11 

travaux de la journée. Dans l'Évangile de Jean, nous lisons : ‘Et chacun s'en retourna dans sa maison. Jésus se 12 

rendit à la montagne des oliviers’ [Jn. 7 :53 ; 8 :1]. Alors que la ville était plongée dans le silence, et que les 13 

disciples étaient rentrés chez eux pour se rafraîchir dans le sommeil, Jésus ne dormait pas. Ses divines 14 

supplications montaient de la montagne des oliviers vers son Père pour que ses disciples soient préservés des 15 

mauvaises influences qu'ils rencontreraient quotidiennement dans le monde, et pour que sa propre âme soit 16 

fortifiée et préparée aux devoirs et aux épreuves du jour à venir. Toute la nuit, pendant que ses disciples 17 

dormaient, leur divin Maître priait. La rosée et le givre de la nuit tombaient sur sa tête inclinée en prière. Son 18 

exemple est laissé à ses disciples. » - GW 106 19 

Le fruit de la communion avec Dieu : 20 

« La communion avec Dieu ennoblira le caractère et la vie. C’est ainsi que les hommes reconnaîtront, 21 

comme on le fit des premiers disciples de Jésus, que nous avons été avec lui. Nous aurons alors une puissance 22 

que rien d'autre ne saurait nous communiquer. Profitons-en ; vivons une double vie : une vie de pensée et 23 

d'action, de prière silencieuse et de travail. » - Le Ministère de la guérison, pp. 442-443.  24 

La joie du culte personnel 25 

« Ce devrait être un plaisir d'adorer l’Eternel . . . Il désire que ceux qui viennent l'adorer emportent avec 26 

eux des pensées précieuses de sa sollicitude et de son amour, qu'ils soient encouragés dans toutes les occupations 27 

de la vie quotidienne, qu'ils aient la grâce d'agir honnêtement et fidèlement en toutes choses. » - CS 103. 28 

Une connexion vitale avec Dieu notre seule défense 29 

« Notre seule défense contre le mal consiste à faire régner le Christ dans nos cœurs en ayant foi en sa 30 

justice. A moins d’être unis à Dieu d’une manière vitale, nous ne sommes pas capables de résister aux effets 31 

pernicieux de l’égoïsme, de l’indulgence pour soi-même, et de la  tentation. On peut renoncer à quelques 32 

mauvaises habitudes et se séparer momentanément de Satan ; on sera finalement vaincu si l’on néglige 33 

d’entretenir une communion vivante avec Dieu en se soumettant à lui à chaque instant. Sans une connaissance 34 

personnelle du Christ et une communion ininterrompue, nous sommes à la merci de l'ennemi et nous finirons 35 

par lui obéir. » Jésus-Christ, pp. 314-315 36 
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À l'école du Saint-Esprit 1 

« Il n'est pas une inclination de notre nature, pas une faculté de notre esprit, pas une impulsion de notre 2 

cœur qui n’est besoin, à chaque instant, d’être placée sous la direction de l'Esprit de Dieu. » Patriarches et 3 

prophètes, p. 399.  4 

 « L'Esprit éclaire nos ténèbres, informe notre ignorance, et nous aide dans nos multiples nécessités. 5 

Mais l'esprit doit être constamment à la recherche de Dieu. Si nous laissons entrer la mondanité, si nous n'avons 6 

aucun désir de prier, aucun désir de communier avec Celui qui est la source de la force et de la sagesse, l'Esprit 7 

ne demeurera pas avec nous. » - OHC 154 8 

Prière et effort, effort et prière : 9 

« La prière et l'effort, l'effort et la prière, seront l'affaire de votre vie. Vous devez prier comme si 10 

l'efficacité et les louanges étaient toutes dues à Dieu, et travailler comme si le devoir était le vôtre. » - 4T 538  11 

Pas en sûreté sans la prière 12 

« Sans la prière, nul n’est en sûreté un seul jour ni une seule heure. » (La tragédie des siècles, p. 578), 13 

mais « Celui qui ne fait rien d'autre que prier cessera bientôt de prier. » (CS 101). 14 

Rien de plus nécessaire 15 

« Il n'y a rien de plus nécessaire dans l'œuvre que les résultats pratiques de la communion avec Dieu. » 16 

- 6T 47 17 

La profonde bénédiction du culte 18 

« On ne saurait trop insister sur le caractère néfaste du culte formel, mais aucun mot ne peut exprimer 19 

correctement la profonde bénédiction du culte authentique. » -- 9T 143 20 

Dieu remarque les familles qui lui rendent un culte : 21 

« Le Seigneur porte un intérêt particulier aux familles de ses enfants ici-bas. Les anges offrent la fumée 22 

de l'encens parfumé pour les saints en prière. Alors, dans chaque famille, que la prière monte vers le ciel, tant 23 

le matin qu'à l'heure fraîche du coucher du soleil, pour présenter en notre nom à Dieu les mérites du Sauveur. 24 

Matin et soir, l'univers céleste s'intéresse à chaque foyer qui prie. » - Ms 19, 1900 25 

Les parents dirigent le culte : 26 

« Comme les patriarches d'autrefois, ceux qui professent l'amour de Dieu devraient ériger un autel à 27 

l’Eternel partout où ils plantent leur tente..... Les pères et les mères devraient souvent élever leur cœur vers Dieu 28 

dans une humble supplication pour eux-mêmes et leurs enfants. Que le père, en tant que sacrificateur de la 29 

maison, dépose sur l'autel de Dieu le sacrifice du matin et du soir, tandis que la femme et les enfants s'unissent 30 

dans la prière et la louange. Jésus aimera demeurer dans un tel foyer. » - CG 518 31 

Le danger de l'autel familial négligé : 32 
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« S'il y a jamais eu un moment où chaque maison devrait être une maison de prière, c'est maintenant. 1 

L'infidélité et le scepticisme prévalent. L'iniquité abonde. La corruption circule dans les courants vitaux de 2 

l'âme, et la rébellion contre Dieu éclate dans la vie. Asservies par le péché, les forces morales sont sous la 3 

tyrannie de Satan. L'âme est la proie de ses tentations et, à moins qu'un bras puissant ne soit tendu pour la 4 

secourir, elle va là où l'archidémon ouvre la voie. » - CG 517 5 

Ne laissez pas les circonstances vous interrompre : 6 

« Le culte familial ne doit pas être régi par les circonstances. Vous ne devez pas prier de temps en temps, 7 

et lorsque vous avez une grosse journée de travail, la négliger. En agissant ainsi, vous amenez vos enfants à 8 

considérer la prière comme sans importance particulière. La prière a une grande importance pour les enfants de 9 

Dieu, et des offrandes de remerciement devraient être présentées à Dieu matin et soir. Le Psalmiste dit : "Venez, 10 

chantons à l'Éternel, faisons un bruit joyeux au rocher de notre salut. » -- Ms 12, 1898 11 

Pas de culte formel vide : 12 

« La prière formelle n'est pas acceptable - Dans de nombreux cas, le culte du matin et du soir n'est guère 13 

plus qu'une simple forme, une répétition monotone de phrases fixes dans lesquelles l'esprit de gratitude ou le 14 

sens du besoin ne trouve aucune expression. Le Seigneur n'accepte pas un tel service. Mais il ne dédaigne pas 15 

les requêtes d'un cœur humble et d'un esprit contrit. L'ouverture de nos cœurs à notre Père céleste, la 16 

reconnaissance de notre entière dépendance, l'expression de nos besoins, l'hommage d'un amour reconnaissant, 17 

voilà la vraie prière. » -- CG 518 18 

Le culte doit être une expérience captivante : 19 

« Le père, qui est le sacrificateur de sa maison, doit conduire le culte du matin et du soir. Il n'y a aucune 20 

raison pour que ce ne soit pas l'exercice le plus intéressant et le plus agréable de la vie domestique, et Dieu est 21 

déshonoré lorsqu'il est rendu sec et ennuyeux. Que les moments de culte familial soient courts et animés. Ne 22 

laissez pas vos enfants ou tout autre membre de votre famille les redouter en raison de leur caractère fastidieux 23 

ou de leur manque d'intérêt. Lorsqu'un long chapitre est lu et expliqué et qu'une longue prière est offerte, ce 24 

précieux service devient fatigant, et c'est un soulagement lorsqu'il prend fin. » -- CG 521 25 

 26 

Citadelle de l'esprit : 27 

« Chaque organe du corps a été fait pour être le serviteur de l'esprit. L'esprit est le chef du corps. » -- 28 

1MCP 72 29 

« L'esprit contrôle l'homme tout entier. Toutes nos actions, bonnes ou mauvaises, ont leur source dans 30 

l'esprit. C'est l'esprit qui vénère Dieu et nous unit aux êtres célestes. Pourtant, nombreux sont ceux qui passent 31 

toute leur vie sans devenir intelligents en ce qui concerne le coffret [écrin] qui contient ce trésor. » -- 1MCP 72 32 

L'esprit : le jardin de Dieu : 33 
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« L'esprit est le jardin du Seigneur, et l'homme doit le cultiver sérieusement afin de se forger un caractère 1 

à la ressemblance de celui de Dieu. » 2MCP 800 2 

Rendre compte du temps : 3 

« Notre temps appartient à Dieu et chacun de nos instants lui est dû. Nous sommes tenus, de façon 4 

impérative, d’en tirer le meilleur parti pour sa gloire. Il n'est aucun talent dont il nous demandera un compte 5 

aussi rigoureux que celui du temps. » Les paraboles de Jésus, p. 296 6 

Préparation quotidienne aux épreuves à venir : 7 

« Les serviteurs du Christ ne doivent pas préparer un discours fixe à présenter lorsqu'ils seront mis à 8 

l'épreuve pour leur foi. Leur préparation doit se faire jour après jour, en gardant précieusement dans leur cœur 9 

les précieuses vérités de la Parole de Dieu, en se nourrissant de l'enseignement du Christ, et en fortifiant leur 10 

foi par la prière ; alors, lorsqu'ils seront mis à l'épreuve, le Saint-Esprit leur rappellera les vérités mêmes qui 11 

atteindront le cœur de ceux qui viendront les écouter. Dieu fera apparaître dans leur mémoire la connaissance 12 

obtenue par une recherche diligente des Écritures, au moment même où elle est nécessaire. » -- CSW 40, 41 13 

Conformité parfaite à la volonté de Dieu 14 

« Mais si nous n’éprouvons aucun plaisir à contempler les choses célestes, si la connaissance de Dieu 15 

ne présente aucun intérêt pour nous, si nous ne trouvons aucun charme à contempler le caractère du Christ, si 16 

la notion de sainteté nous laisse indifférents, soyons assurés que notre espérance est vaine. La conformité 17 

parfaite avec la volonté divine, voilà le but élevé que le chrétien doit se proposer. Il aimera parler de son Dieu, 18 

de Jésus, de la demeure de félicité et de pureté qu’il est allé préparer pour ceux qui l'aiment. Ceux qui ont 19 

contemplé ces sujets, ceux dont l’âme s’est délectée des précieuses assurances de Dieu, ont goûté, nous dit 20 

l’apôtre, les ‘puissances du siècle à venir.’» Témoignages pour l’Eglise, vol. 2, pp. 399-400  21 

« Si vous êtes en règle avec Dieu aujourd'hui, vous êtes prêts si le Christ devait venir aujourd'hui. » -- 22 

HP 227  23 

 24 

*Sauf indication contraire, tous les textes bibliques cités sont tirés de la version Louis Segond. 25 

 26 

 27 
 28 
 29 
 30 
 31 

 32 
 33 
 34 
 35 

 36 
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 1 
PRE/10AC/PRE/ADCOM à MRV-22AC 2 2 

 3 
138-22G LE DON PROMIS DE DIEU : UN APPEL URGENT AU RÉVEIL, A LA RÉFORME, AU 4 
DISCIPULAT ET A L'ÉVANGÉLISATION  5 

 6 
Le texte qui suit est une version légèrement mise à jour (août 2022 par Mark A Finley) du 7 

Document : « Le don promis de Dieu : Un appel urgent au réveil, à la réforme, au discipulat et à 8 
l'évangélisation », voté par le Concile annuel du 11 octobre 2010.  9 
 10 

RECOMMANDÉ, de réaffirmer le document : « Le don promis de Dieu : Un appel urgent au réveil, à 11 
la réforme, au discipulat et à l'évangélisation » à lire comme suit :  12 
 13 

LE DON PROMIS DE DIEU : UN APPEL URGENT AU RÉVEIL, A LA RÉFORME, AU DISCIPULAT 14 
ET A L'ÉVANGÉLISATION 15 

 16 
Dieu a appelé de manière unique l'Église adventiste du septième jour à vivre et à proclamer son 17 

message d'amour et de vérité des derniers jours au monde (Apocalypse 14:6-12). Le défi d'atteindre les huit 18 
milliards d'habitants de la planète Terre avec son message de la fin des temps semble impossible. La tâche est 19 

gigantesque. D'un point de vue humain, il est peu probable que la Grande Commission du Christ 20 
s'accomplisse rapidement (Matthieu 28:19, 20).  21 
 22 

Le taux de croissance de l'Eglise ne suit tout simplement pas le rythme de la population mondiale. Une 23 
évaluation honnête de notre impact évangélique actuel sur le monde conduit à la conclusion qu'à moins d'un 24 

changement radical, nous n'accomplirons pas la mission du Ciel dans cette génération. Malgré tous nos 25 
efforts, nos plans, nos stratégies et nos ressources sont incapables d'achever la mission de Dieu. 26 
  27 

La promesse du Christ à son Eglise du Nouveau Testament 28 
 29 

Le défi de porter l'Évangile au monde n'est pas nouveau. Les disciples ont été confrontés à ce défi au 30 
premier siècle. Nous y sommes confrontés au vingt-et-unième siècle. L'Église du Nouveau Testament était 31 

apparemment confrontée à une tâche impossible. Mais sous l'impulsion du Saint-Esprit, l'Église a explosé en 32 
croissance (Actes 2:41 ; 4:4 ; 6:7 ; 9:31). Ces premiers chrétiens ont partagé leur foi partout (Actes 5:42).  33 
 34 

La grâce de Dieu a débordé de leurs cœurs vers leurs familles, leurs amis et leurs collègues de travail. 35 
Quelques décennies seulement après la crucifixion, l'apôtre Paul pouvait annoncer que l'Évangile est « prêché 36 
à toute créature sous le ciel » (Colossiens 1:23). Comment était-il possible pour un groupe obscur de croyants 37 
relativement insignifiants d'avoir un impact sur le monde en si peu de temps ? Comment un si petit nombre de 38 
chrétiens a-t-il pu être utilisé par Dieu pour changer le monde à jamais ?  39 

 40 

La grande commission du Christ était accompagnée de sa grande promesse. Le Sauveur a ordonné à 41 
ses disciples « de ne pas s'éloigner de Jérusalem, mais d'attendre la promesse du Père » (Actes 1 : 4). Le 42 
Sauveur a promis : « Mais vous recevrez une puissance, le Saint-Esprit survenant sur vous, et vous serez mes 43 

témoins à Jérusalem, dans toute la Judée, dans la Samarie, et jusqu'aux extrémités de la terre » (Actes 1:8). 44 
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 1 

 L'amour du Christ contrôlait tous les aspects de la vie des disciples et les poussait à s'engager 2 

passionnément à son service (2 Corinthiens 5:14). Ils ont cherché auprès de Dieu la puissance promise du 3 

Saint-Esprit et se sont agenouillés devant lui dans une confession sincère et une repentance sérieuse. 4 

 Ils ont donné la priorité à la recherche de la plénitude de la bénédiction céleste. Ils se réservaient des 5 

moments pour la prière et l'étude des Écritures. Leurs petites divergences ont été englouties dans leur désir 6 

ardent de partager l'amour du Christ avec tous ceux qu'ils rencontraient. Ils étaient absorbés par la volonté 7 

d'atteindre le monde avec l'Évangile. Rien n'était plus important. Ils ont reconnu qu'ils étaient impuissants à 8 

accomplir la mission sans la puissante effusion du Saint-Esprit. 9 

 Décrivant l'expérience des disciples, Ellen G. White a écrit : « Faisant table rase de toutes divergences, 10 

de tout désir de suprématie, ils s’unissaient étroitement dans la communion chrétienne…..La tristesse 11 

emplissait leurs cœurs à la pensée qu'ils l'avaient si souvent peiné par leur lenteur à comprendre, par leur 12 

manque d’intelligence, au cours des leçons qu'il cherchait à leur inculquer. Pendant ces jours de préparation, 13 

les disciples sondèrent leurs cœurs. Ils sentaient leurs besoins spirituels, et suppliaient le Seigneur de leur 14 

accorder l’onction sainte qui les rendrait propres à sauver les âmes. Mais ils ne demandaient pas ces 15 

bénédictions pour eux seuls. Ils se préoccupaient vivement du salut de leurs semblables. Ils savaient que 16 

l’Evangile devrait être porté au monde, et ils désiraient recevoir la puissance promise par le Christ. » 17 

Conquérants pacifiques, pp.34, 35. 18 

 Le Christ a accompli sa promesse. Le Saint-Esprit a été déversé avec la puissance de la Pentecôte. Des 19 

milliers de personnes ont été converties en un jour. Le message de l'amour du Christ a touché le monde entier. 20 

En peu de temps, le nom de Jésus-Christ était sur les lèvres des hommes et des femmes du monde entier. 21 

« Grâce à la coopération de l’Esprit divin, ils accomplirent une œuvre qui ébranla le monde entier. Dans 22 

l’intervalle d’une seule génération, l'Évangile fut annoncé à toutes les nations. » Conquérants pacifiques, 23 

p.527. 24 

La promesse du Christ à son Église de la fin des temps 25 

 26 

L'effusion du Saint-Esprit à la Pentecôte, la pluie de la première saison, n'était qu'un prélude à ce qui 27 

allait arriver. Dieu a promis de déverser son Saint-Esprit en abondance dans les derniers jours. (Joël 2:23 ; 28 

Zacharie 10:1). La terre sera « illuminée de sa gloire » (Apocalypse 18:1). L'œuvre de Dieu sur la terre 29 

s'achèvera rapidement (Matthieu 24:14 ; Romains 9:28). L'Église connaîtra un réveil spirituel et la plénitude 30 

de la puissance du Saint-Esprit comme jamais auparavant dans son histoire. En parlant de l'effusion du Saint-31 

Esprit à la Pentecôte, Pierre nous donne cette assurance : « Car la promesse est pour vous, pour vos enfants et 32 

pour tous ceux qui sont au loin, en aussi grand nombre que le Seigneur notre Dieu les appellera. » (Actes 33 

2:39). Ellen G White ajoute : « Aussi, avant que les jugements de Dieu fondent sur la terre, il y aura au sein de 34 

son peuple un réveil de la piété primitive tel qu'on n'en a pas vu depuis les jours des apôtres. Dieu accordera à 35 

ses enfants l'Esprit et la puissance d’en haut. Alors, de nombreuses âmes sortiront des églises où l’amour du 36 

monde a supplanté l'amour de Dieu et de sa Parole. Beaucoup de pasteurs et de fidèles  accepteront 37 
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joyeusement les vérités que Dieu a fait proclamer en ce temps-ci pour préparer un peuple en vue de la seconde 1 

venue du Christ. » La tragédie des siècles, p.504. 2 

  3 

Des centaines de milliers de personnes accepteront le message de Dieu des derniers jours par 4 

l'enseignement et la prédication de sa Parole. La prière, l'étude de la Bible et le témoignage sont tous des 5 

éléments du véritable réveil. La manifestation du Saint-Esprit s'intensifiera à l'approche de la fin. « Vers la fin 6 

de la moisson de la terre, une effusion spéciale de grâce spirituelle est promise pour préparer l'église à la 7 

venue du Fils de l'homme. » (FLB 333). « Des milliers de voix le feront retentir dans toutes les parties du 8 

monde. Les malades seront guéris, des miracles et des prodiges accompagneront les croyants. » La tragédie 9 

des siècles, p.664 10 

 11 

Il n'y a rien de plus important que de connaître Jésus, d'étudier sa Parole, de comprendre sa vérité et de 12 

rechercher sa promesse d'une effusion du Saint-Esprit dans la puissance de l'arrière-saison pour 13 

l'accomplissement de la mission de l'Évangile. La prophétesse de Dieu des derniers jours a écrit en des termes 14 

trop clairs pour être mal comprise : « le plus grand et le plus urgent de nos besoins, c’est celui d’un  réveil de 15 

la véritable piété parmi nous. » Messages choisis, vol 1, p.121  16 

 17 

Si un véritable réveil spirituel est le plus grand et le plus urgent de tous nos besoins, ne devrions-nous pas, en 18 

tant que dirigeants, donner la priorité à la recherche de la bénédiction promise par le Ciel de tout notre 19 

cœur? 20 

 21 

Lorsque nous cherchons Jésus, il nous remplit de sa présence et de sa puissance par le don du Saint-22 

Esprit. Nous avons envie de mieux le connaître. Le Saint-Esprit réveille les facultés spirituelles endormies de 23 

l'âme. Il n'y a rien que nous désirons plus que d'avoir une relation profonde avec Jésus qui change notre vie. 24 

Le cœur ranimé fait l'expérience d'un lien vital avec Jésus par la prière et la Parole. La réforme est le 25 

changement correspondant qui se produit dans nos vies à la suite du réveil.  26 

 27 

« Un réveil et une réforme doivent se produire, sous l’action du Saint-Esprit. Réveil et réforme sont 28 

deux choses distinctes. Réveil signifie un renouveau de vie spirituelle qui ait pour effet de vivifier les facultés 29 

de l’esprit et du cœur  et de mettre fin à la mort spirituelle par une résurrection. Réforme signifie 30 

réorganisation, changement dans les idées et les théories, les habitudes et les pratiques. Une réforme ne 31 

produira ses bons fruits de justice que si elle est le résultat d’un réveil de l'Esprit. Réveil et réforme doivent 32 

accomplir leur œuvre respective dans un concours harmonieux. » Messages Choisis, vol.1, p.148,149. La 33 

réforme ne se manifeste pas par une attitude moralisatrice qui condamne les autres. C'est la transformation du 34 

caractère qui révèle le fruit de l'Esprit dans la vie (Galates 5:22-24). L'obéissance à la volonté de Dieu est la 35 

preuve de tout véritable réveil. Notre Seigneur désire ardemment un peuple ressuscité dont la vie reflète la 36 

beauté de son caractère. Il n'y a rien que Jésus ne désire de plus qu'un peuple passionné par la connaissance 37 

personnelle de son amour et par le partage de cet amour avec les autres 38 

Engagement et appel 39 

 40 
En tant que dirigeants de l'Église adventiste du septième jour, nous rendons grâce à Dieu pour sa 41 
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fidélité et ses bénédictions abondantes envers son Église depuis sa création. L'expansion rapide de son Église 1 
dans le monde entier, tant au niveau de ses membres que de ses institutions, n'est rien de moins que 2 

miraculeuse. Ces dernières années, nous avons assisté à la croissance rapide de l'Église dans un certain 3 
nombre de pays. Bien que nous le louons d'avoir merveilleusement œuvré à l'accomplissement de ses desseins 4 
par le biais de son Église et le remercions pour les dirigeants pieux qui ont guidé son peuple dans le passé, 5 

nous reconnaissons humblement qu'en raison de notre fragilité humaine, même nos meilleurs efforts sont 6 
entachés de péché et ont besoin d'être purifiés par la grâce du Christ. Nous reconnaissons que nous n'avons 7 
pas toujours donné la priorité à la recherche de Dieu par la prière et sa Parole pour obtenir l'effusion du Saint-8 
Esprit dans la puissance de la pluie de l’arrière saison. Nous confessons humblement que dans nos vies 9 
personnelles, nos pratiques administratives et nos réunions de comités, nous avons trop souvent travaillé en 10 

faisons confiance à nos propres forces. Trop souvent, la mission de Dieu de sauver un monde perdu n'a pas 11 
pris la première place dans nos cœurs. Parfois, dans notre empressement à faire de bonnes choses, nous avons 12 
négligé la chose la plus importante : le connaître et partager avec les autres son message de vérité éternelle de 13 
la fin des temps. Trop souvent, des jalousies mesquines, des ambitions et des relations personnelles brisées ont 14 
supplanté notre désir de réveil et de réforme et nous ont fait travailler par notre force humaine plutôt que par 15 
sa puissance divine. 16 

  17 

Nous acceptons l'instruction claire de notre Seigneur selon laquelle « le temps n'a rien changé à la 18 
promesse du Christ d'envoyer son représentant : le Saint-Esprit. Si les richesses de sa grâce ne se répandent 19 

pas aujourd’hui avec plus d’abondance sur les hommes, ce n’est pas parce qu’il les accorde avec parcimonie. 20 
Si l'accomplissement de la promesse n'est pas visible comme il devrait l'être, c'est parce que celle-ci n'est pas 21 
appréciée à sa juste valeur. Tous seraient remplis du Saint-Esprit, à condition qu’ils le veuillent. » 22 

Conquérants pacifiques, p. 45 23 
 24 

Nous sommes convaincus que le ciel tout entier attend de déverser le Saint-Esprit dans une puissance 25 
infinie pour l'achèvement de l'œuvre de Dieu sur la terre. Nous reconnaissons que la venue de Jésus a été 26 
retardée et que notre Seigneur a désiré venir il y a des décennies. Nous sentons que le Christ nous appelle à 27 

une relation plus profonde avec Lui par la prière et l'étude de la Bible, et à un engagement plus passionné à 28 
partager son message des derniers jours avec le monde. Nous nous réjouissons du fait que « c'est un privilège 29 

pour tous les chrétiens, non seulement d'attendre, mais encore de hâter le retour du Sauveur. » Conquérants 30 
pacifiques, p. 533 31 

 32 
Par conséquent, en tant que représentants de l'Église mondiale et au nom de tous nos membres, nous 33 

nous engageons à : 34 

 35 
1.  Faire de la recherche de Dieu une priorité personnelle pour expérimenter un réveil spirituel et une 36 

effusion du Saint-Esprit de la pluie de l’arrière-saison dans nos vies, nos familles et nos ministères.  37 
 38 

2. Réserver individuellement un temps significatif chaque jour pour communier avec le Christ par la 39 

prière et l'étude de la Parole de Dieu.  40 

 41 
3. Avoir des cœurs bien disposés afin que rien dans nos vies n'empêche la plénitude de la puissance du 42 

Saint-Esprit. 43 

  44 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

22        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

4. Encourager les ministères de l'Église à passer du temps à prier, à étudier la Parole de Dieu, et à 1 
chercher le cœur de Dieu pour comprendre ses plans pour son Église. 2 

 3 
5. Encourager chacune de nos organisations ecclésiastiques à mettre de côté du temps pour les 4 

administrateurs, les pasteurs, les ouvriers de santé, les ouvriers des maisons d'édition, les éducateurs, 5 

les étudiants et tous les employés à chercher Jésus et l’effusion promise du Saint-Esprit ensemble par 6 
l'étude de la Parole de Dieu et la prière. 7 

 8 
6. Utiliser tous les médias, les conférences et les ateliers disponibles pour inciter les membres d'église à 9 

rechercher une relation plus profonde avec Jésus pour le réveil et la réforme promis. 10 

  11 
7. Faire appel de manière urgente à tous les membres d'église et les inviter à se joindre à nous pour ouvrir 12 

nos cœurs à la puissance du Saint-Esprit qui change la vie, qui transformera nos vies, nos familles, nos 13 
organisations et nos communautés.  14 
 15 

8. Faire sincèrement appel à chaque membre d'église pour qu'il utilise ses dons spirituels donnés par Dieu 16 
dans le cadre de l’engagement total des membres pour atteindre les personnes perdues. Nous 17 

reconnaissons que le Saint-Esprit ne sera pas déversé dans sa plénitude sur l'inactivité ; aussi nous 18 
encourageons chaque membre à s'impliquer activement dans le service pour le Maître. 19 

  20 
Nous reconnaissons tout particulièrement que Dieu va utiliser les enfants et les jeunes dans ce dernier 21 

et puissant réveil. Nous encourageons chacun de nos jeunes à participer à la recherche de Dieu pour un 22 

réveil spirituel dans leur propre vie et pour que le Saint-Esprit leur donne la force de partager leur foi avec 23 
d'autres.  24 

 25 
Nous appelons chaque membre d'église à s'unir aux dirigeants de l'église et aux millions d'autres 26 

Adventistes du Septième Jour qui recherchent une relation plus profonde avec Jésus, l'effusion du Saint-Esprit 27 

et l'accomplissement de la mission du Christ sur la terre. Il s'agit d'un appel urgent à faire le tour du monde 28 
avec une intercession sérieuse. C'est un appel à un engagement total envers Jésus et à faire l'expérience de la 29 

puissance du Saint-Esprit qui change la vie que notre Seigneur désire ardemment donner maintenant.  30 
 31 

Nous croyons que le but de l'effusion du Saint-Esprit par la puissance de la pluie de l’arrière –saison 32 
est de terminer la mission du Christ sur terre afin qu'il puisse venir rapidement. Reconnaissant que notre 33 
Seigneur ne déversera son Esprit dans sa plénitude que sur une Église qui a une passion pour les personnes 34 

perdues, nous décidons de placer et de maintenir le réveil, la réforme, le discipulat et l'évangélisation au 35 
sommet de toutes les affaires de notre église. Plus que toute autre chose, nous désirons ardemment que Jésus 36 
revienne.  37 
 Nous demandons instamment à chaque administrateur d'église, responsable de département, ouvrier 38 
d’institution, ouvrier de santé, représentant-évangéliste, aumônier, éducateur, pasteur et membre d'église à se 39 

joindre à nous pour faire du réveil, de la réforme, du discipulat et de l'évangélisation les priorités les plus 40 

importantes et les plus urgentes de nos vies personnelles et de nos ministères. Nous sommes convaincus qu'en 41 
le cherchant ensemble, Dieu déversera son Saint-Esprit en abondance, l'œuvre de Dieu sur terre sera achevée 42 
et Jésus reviendra. Avec le vieil apôtre Jean, sur l'île de Patmos, nous crions : « Viens, Seigneur Jésus » 43 

(Apocalypse 22:20). 44 
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 1 
EDU/PolRev&Dev/ADCOM à HMM-PreC+SecC+TreC+GCDO22AC+22AC(DIV)  2 

218-22G ÉDUCATION- REGLEMENT DE DEPARTEMENT – MODIFICATION DE REGLEMENT  3 

RECOMMANDÉ, De modifier GC FE, Règlement du Département de l’Education, à lire comme suit :  4 

FE REGLEMENT DU DÉPARTEMENT DE L'ÉDUCATION 5 

FE 05 Philosophie adventiste de l'éducation – Pas de changement  6 

FE 10 Le rôle des écoles, collèges et universités adventistes - Pas de changement  7 

FE 15 Objectifs de l'éducation adventiste - Pas de changement  8 

FE 20 Schéma de l'administration de l'éducation 9 

FE 20 05 Le Département de l'Éducation - Objectif - Conférence générale - Pas de changement  10 

FE 20 10 Conseils du Collège et Université - Pas de changement  11 

FE 20 15 Conseil international de l'éducation de la Conférence générale -1. But – Le Conseil international de 12 

l'éducation de la Conférence générale est le principal instrument par lequel le département de l'Education de la 13 

Conférence générale coordonne l’éducation adventiste. Il est autorisé à agir dans les domaines indiqués dans 14 

le présent règlement de travail. (Les institutions et programmes dans la formation Pastorale et Théologique 15 

pastorale et théologique relèvent du Conseil international de la Formation Pastorale et Théologique.   16 

2. Composition du Conseil - a. Les membres du Conseil international de l'Education de la Conférence 17 

générale sont désignés par le premier Conseil annuel suivant la session de la Conférence générale. Le 18 

Directeur de l'Education, avec la commission de nominations, sont chargés de nommer les membres de ce 19 

conseil.  20 

b. Le Conseil International de l'Education de la Conférence générale est composé des membres 21 

suivants : 22 

*Vice-président de la CG (conseiller de l'éducation Education), Président 23 

*Vice-présidents de la CG, Vice-présidents (2) 24 

*Directeur de l'Education de la CG, Secrétaire Exécutif 25 

*Directeurs Associés de l'Education de la CG, Secrétaires Assistants 26 

*Sous-trésorier de la CG 27 

 28 

 29 

 30 
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*Conseiller de la trésorerie de la CG 2 

*Directeur des Ministères de la Santé de la CG 3 

Président du conseil d'administration d'un établissement d'enseignement supérieur géré par la Conférence 4 

générale (1) 5 

*Présidents d'établissements d'enseignement supérieur gérés par la Conférence générale 6 

*Président de la Division Nord-américaine 7 

Directeurs de l'Education des divisions (autorisés à participer) 8 

Jusqu'à cinq membres, choisis par le Conseil. 9 

Membres d'office : 10 

*Président de la Conférence générale 11 

*Secrétaire de la Conférence générale 12 

*Trésorier de la Conférence générale/Chef des finances 13 

Présidents de divisions 14 

Invités : 15 

Représentant du Bureau du Conseiller juridique général 16 

c. Les membres du Conseil restent en fonction entre les sessions de - Pas de changement  17 

d. Les postes vacants au sein du Conseil d'administration ou de ses comités permanents (ex : le Comité 18 

de l'Education des professionnels adventistes de la santé, le Comité de Révision des programmes) sont 19 

comblés par le Conseil pour la durée de la vacance. 20 

e. Le Conseil Conseil, y compris les directeurs de l'éducation des divisions, tiendront des réunions 21 

régulières au moins une fois par an. Le Conseil au complet, y compris les directeurs de l’éducation des 22 

divisions, se réunit au moins deux fois par quinquennat. Le président convoque les réunions aux dates et lieux 23 

approuvés par le Comité administratif de la Conférence générale.  24 

f. Le quorum est constitué d'un tiers des membres réguliers. 25 

g. Le conseil d'administration peut inviter des consultants à assister aux réunions s'il le juge nécessaire. 26 

 27 

 28 

 29 
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3. Comité exécutif - Le comité exécutif du conseil - Pas de changement  2 

4. Devoirs du Conseil - Les devoirs du Conseil International de l’Education de la Conférence générale sont : 3 

a. Établir des directives générales, coordonner les relations entre les programmes des divisions, et 4 

maintenir la direction générale du programme de l'éducation de l'Église.  5 

b. Elaborer et maintenir un plan directeur mondial complet et à long terme pour l'éducation adventiste, 6 

qui sera régulièrement mis à jour et révisé.  7 

c. Approuver la création ou l'abandon d'écoles et de programmes de niveau tertiaire, l'amélioration des 8 

établissements postsecondaires, l'affiliation d'écoles au-delà des limites des divisions, et la mise en œuvre de 9 

programmes de campus élargis inter-divisions.  10 

c. Recevoir et enregistrer les propositions des conseils de l'éducation des divisions, autoriser les 11 

évaluations et les visites sur place, recevoir les rapports d'évaluation, autoriser la reconnaissance et la 12 

candidature de changements substantiels et de nouveaux programmes, et approuver la création ou enregistrer 13 

l'abandon de programmes et d'établissements tertiaires, puis recommander ces actions à l’Association 14 

d’Accréditation des Ecoles et Universités Adventistes.  15 

d. Approuver l'affiliation d'écoles au-delà des limites des divisions, ou la mise en œuvre de 16 

programmes de campus élargis inter-divisions, puis recommander les actions à l'Association d’Accréditation 17 

des Ecoles et Universités Adventistes. 18 

d. e.  Élaborer des plans de financement pour soutenir l'éducation adventiste. 19 

f.  Coordonner la mise en œuvre de tout programme financier approuvé pour aider le système 20 

scolaire. 21 

e. g.  Demander aux départements de l'éducation des divisions les rapports qui permettront au 22 

Conseil de s'acquitter de ses devoirs et fonctions.  23 

f. h.  Recommander aux conseils d'administration des divisions de l'éducation des règlements en 24 

matière de personnel pour les enseignants, les administrateurs et le personnel scolaire connexe. 25 

g.  Coordonner la mise en œuvre de tout programme financier approuvé pour aider le système 26 

scolaire. 27 

h. i.  Réviser, à travers Recommander à l'Association d’Accréditation des Ecoles et Universités 28 

Adventistes le changement souhaitable dans les normes et les critères d'accréditation.  29 

 30 

 31 

 32 
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Les programmes existants d'enseignement, de recherche et de formation pour le service confessionnel dans les 2 

écoles et les conseiller sur les changements souhaitables. 3 

i. j.  Commander des recherches sur les besoins et les résultats de l'éducation adventiste et tenir les 4 

divisions informées par des rapports périodiques, des communiqués, des conférences et d’autres moyens.  5 

j. k. Coordonner tous les programmes inter-divisions de formation professionnelle.  6 

l. Autoriser des exemptions de visites sur place du Conseil international de l'éducation pour les 7 

nouveaux programmes dans les cas où l'institution est (1) accréditée par l'Association d’Accréditation des 8 

écoles et universités adventistes selon le formulaire B, avec les processus d'évaluation académique externe 9 

que cette désignation implique et (2) offre déjà des programmes bien établis dans la modalité donnée au sein 10 

de la discipline du programme proposé au même niveau académique (ex : licence, maîtrise, doctorat) du 11 

nouveau programme. 12 

m.  Autoriser les conseils d'administration des divisions de l'éducation, sur leur demande et 13 

démonstration de l'admissibilité initiale et continue, à approuver, réviser et arrêter des programmes de premier 14 

cycle, sauf dans les domaines réservés de la théologie, de l'éducation et de la santé. 15 

5.  Le secrétaire exécutif - Le secrétaire exécutif est - Pas de changement  16 

6.  Minutes du conseil d'administration - Des copies des minutes de ce - Pas de changement 17 

7.  Finances - Tous les crédits et autres fonds disponibles pour - Pas de changement  18 

8.  Droit d'appel - Toute action du conseil d'administration impliquant - Pas de changement  19 

9.  Changements et amendements - Tous les changements ou - Pas de changement  20 

FE 20 20 Comité international de la formation pastorale et théologique -- 1. But - Le Conseil 21 

international de la formation pastorale et théologique (GCC-B) est le principal instrument par lequel 22 

l’Education de la Conférence générale est autorisée à agir dans les domaines indiqués dans le règlement de 23 

travail de la Conférence générale pour élaborer, coordonner et maintenir un plan directeur complet pour 24 

préparer les pasteurs, les évangélistes, les théologiens, les enseignants de la Bible et de la religion, et les 25 

aumôniers pour le ministère adventiste. Le CIFPT (Conseil international de la formation pastorale et 26 

théologique) travaille en collaboration avec les divisions mondiales en fournissant des directives et des 27 

normes générales pour la formation professionnelle que les institutions soutenues par l'Église offrent aux 28 

pasteurs, évangélistes, théologiens, enseignants de la Bible et de la religion, aumôniers, et autres employés de 29 

la dénomination impliqués dans la formation pastorale et religieuse. En utilisant les conseils institutionnels 30 

interconnectés existants, les règlements, les normes et les procédures, le conseil d'administration cherche à 31 

atteindre les objectifs suivants en ce qui concerne les études supérieures, les études de premier cycle et les 32 

autres types de formation pastorale et théologique : 33 

  34 
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a. Favoriser une unité théologique dynamique dans le monde - Pas de changement  2 

b. Mettre l'accent sur le message adventiste du septième jour - Pas de changement 3 

c. Soutenir le développement spirituel et professionnel - Pas de changement  4 

d. Promouvoir l'excellence professionnelle dans la formation pastorale - Pas de changement  5 

e. Encourager une forte collaboration entre les églises - Pas de changement 6 

f. Dynamiser la vie spirituelle des adventistes du septième jour - Pas de changement 7 

2. Composition du Conseil -a. Les membres du Conseil - Pas de changement 8 

   b. Le Conseil international de la formation pastorale et théologique est composé des membres suivants, 9 

dont six au moins sont des femmes :  10 

Président de la Conférence générale ou son représentant : Président 11 

*Vice-président de la CG (conseiller de l'Education éducation) : Vice-président 12 

*Vice-président de la CG (conseiller de l'association pastorale) : Vice-président 13 

*Directeur de l'Education de la CG : Secrétaire 14 

*Secrétaire de l'association pastorale de la CG : Secrétaire associé 15 

*Vice-président de la CG (Conseiller de l'Institut de recherche biblique) 16 

*Secrétaire de la CG 17 

*Trésorier de la CG/Chef des finances 18 

*Directeur des ministères de l'aumônerie adventiste de la CG (ou son représentant) 19 

*Directeur de l'Institut de recherche biblique de la CG 20 

Présidents des divisions 21 

*Directeurs associés de l'Education de la CG 22 

*Représentant associé de l'association pastorale de la CG 23 

*Un professeur professeur titulaire, qui enseigne dans un programme accrédité de la formation 24 

pastorale et religieuse. 25 

Deux présidents de programmes de premier cycle en formation pastorale et religieuse. 26 

Cinq présidents/doyens de séminaires et d'universités offrant des programmes de doctorat en formation 27 

pastorale et religieuse reconnus au niveau de la dénomination. 28 
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Deux doyens de programmes d'études supérieures en formation pastorale et religieuse. 2 

Trois membres du corps professoral, qui enseignent dans des programmes de formation pastorale et 3 

religieuse, accrédités par l'Association d’Accréditation des Ecoles et Universités Adventistes, ayant au 4 

moins le rang de professeur associé. 5 

Six personnes expérimentées et actives dans la formation pastorale (pasteurs, aumôniers, instructeurs 6 

de Bible, etc.) 7 

Jusqu'à quatre membres supplémentaires, choisis par le conseil. 8 

Invité : 9 

Représentant du Bureau du Conseiller juridique général  10 

c. Les membres du conseil d'administration restent en - Pas de changement 11 

d. Les postes vacants au sein du conseil sont pourvus - Pas de changement  12 

e. Chaque division mondiale désigne un consultant - Pas de changement 13 

3. Réunions - Le conseil d'administration tient des réunions régulières - Pas de changement 4. Comité 14 

exécutif - Le comité exécutif du conseil d'administration - Pas de changement  15 

5. Devoirs du conseil – a. Établir les objectifs généraux - Pas de changement 16 

b. Établir les compétences du programme, une série de matières de base et le contenu requis, et ainsi 17 

élaborer des lignes directrices et des normes de base pour le choix du corps professoral et l'admission des 18 

étudiants dans les programmes qui répondront aux besoins du domaine et favoriseront la mission de l'Église 19 

par le biais de programmes de premier et de deuxième cycles destinés aux employés de la dénomination 20 

impliqués dans la formation pastorale et religieuse.  21 

c.  Fournir des lignes directrices Etablir et autoriser le processus de demande à être utilisé par les 22 

conseils des divisions de la formation pastorale et théologique pour approuver le corps professoral, et à 23 

délivrer des certificats et/ou des attestations d'approbation de la dénomination lorsqu’ils sont votés par le 24 

CIFPT. y compris la conception de la procédure de demande des professeurs pour l'approbation 25 

dénominationnelle. 26 

d.  Recevoir les rapports d'approbation des divisions, et revoir et autoriser de nouveau tout 27 

processus d'approbation délégué, au moins une fois par quinquennat. Organiser des enquêtes et accorder une 28 

reconnaissance aux nouveaux programmes conçus pour préparer les employés de l’église impliqués dans la 29 

formation pastorale et religieuse, tel que recommandé par le Conseil de la formation pastorale et théologique 30 

la division respective, puis recommander les nouveaux programmes à l'Association d'accréditation de la 31 

formation des Ecoles et Universités  adventistes. 32 

 33 
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e.  Faciliter l'échange de professeurs approuvés parmi les programmes reconnus offerts dans les 2 

divisions mondiales. 3 

f. e.  Affirmer le corps professoral autorisé à enseigner dans ces programmes - Pas de changement  4 

g. f.  Recommander à l'Association d’Accréditation des Ecoles et Universités Adventistes les normes 5 

et les critères d'accréditation des séminaires, des écoles et des départements offrant des programmes de 6 

premier et de deuxième cycles destinés à préparer les employés de la dénomination impliqués dans la 7 

formation pastorale et religieuse, et de coopérer avec l'Association dans la conduite des visites d'accréditation. 8 

g.  Recevoir et enregistrer les propositions des conseils des divisions de la formation pastorale et 9 

théologique, autoriser les évaluations et les visites sur place, recevoir les rapports d'évaluation, autoriser la 10 

reconnaissance et la candidature à des changements substantiels et programmes et institutions postsecondaires 11 

pastoraux et théologiques proposés, et enregistrer l'abandon des écoles pastorales et théologiques de niveau 12 

tertiaire, puis recommander ces actions à l'Association d’Accréditation des écoles et universités adventistes. 13 

h.  Approuver l'affiliation d'écoles au-delà frontières des divisions, ou la mise en œuvre de 14 

programmes de campus élargis inter-divisions, puis recommander les actions à l'Association d’Accréditation 15 

des Ecoles et Universités Adventistes. 16 

i.  Exiger des départements de l'éducation des divisions les rapports qui permettront au Conseil de 17 

s'acquitter de ses fonctions. 18 

j.  Commander des recherches sur les besoins et les résultats de la formation pastorale et 19 

théologique adventiste et tenir les divisions informées par le biais de rapports périodiques, des communiqués, 20 

des conférences et d’autres moyens.  21 

k.  Publier les buts, les objectifs, les normes, les critères et les procédures relatifs à l'éducation et à 22 

la formation pastorale et théologique dans le Manuel de la Formation pastorale et théologique adventiste.  23 

l.  Autoriser des procédures alternatives qui conduisent à la réalisation des mêmes objectifs que 24 

ceux des Conseils internationaux et de divisions de la Formation pastorale et théologique. 25 

6. Accréditation - Séminaires, écoles et départements offrant - Pas de changement  26 

7. Manuel - Les buts, objectifs, normes, critères et - Pas de changement  27 

8. Le secrétaire - Sous réserve de l'approbation du conseil d'administration, le secrétaire assume les 28 

responsabilités exécutives suivantes : 29 

a. Administrer tous les règlements et activités prescrites - Pas de changement  30 

 31 

 32 
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b. Enregistrer et garder - Pas de changement  2 

c. Communiquer aux parties concernées les actions de - Pas de changement 3 

d. Donner des conseils sur l'élaboration et la mise à jour d'un plan directeur global pour les institutions 4 

et les programmes destinés à préparer les aumôniers et les employés de l’église impliqués dans la formation 5 

pastorale et religieuse.  6 

9. Le secrétaire associé - Sous réserve de l'approbation du conseil et - Pas de changement  7 

10. Le personnel du Conseil - Les membres élus du département de l'Education de la Conférence 8 

générale et de l’Association pastorale constituent le personnel du conseil. 9 

11. Droit d'appel - Toute action du conseil concernant - Pas de changement 10 

12. Changements et Modifications – Tous les changements ou modifications à l'organisation ou aux 11 

règlements du conseil d'administration doit faire l'objet d'un vote à la majorité des deux tiers de tous les 12 

membres présents lors de toute réunion dûment convoquée. Un vote concernant un changement ou une 13 

modification sera alors envoyé au Comité Administratif de la Conférence Générale avant confirmation lors 14 

d’un Concile annuel. 15 

FE 20 25 Conseils de la Formation pastorale et théologique des divisions -1. Objet – La division - Pas 16 

de changement  17 

2. Composition des conseils des divisions - Pas de changement  18 

3. Réunions - Le conseil tient des réunions régulières - Pas de changement  19 

4. Comité exécutif - Le conseil peut nommer - Pas de changement  20 

5. Fonctions du conseil - a. Établir des objectifs spécifiques - Pas de changement 21 

b. Autoriser les programmes de développement des - Pas de changement  22 

c. Consulter les dirigeants et le corps professoral des institutions, des écoles et des 23 

départements offrant des programmes pour les étudiants dans le ministère pastoral, en théologie, en 24 

enseignement de la Bible et de la religion, et en aumônerie afin de : 25 

1) Fournir des lignes directrices pour le choix du corps professoral - Pas de changement 26 

2) Établir les conditions d'admission - Pas de changement 27 

3) Stipuler les compétences et les matières du programme, en plus de celles déterminées par le Conseil 28 

International de la Formation pastorale et théologique, afin de répondre aux besoins spécifiques de la division 29 

pour ces étudiants.  30 

4) Donner des conseils à chaque établissement sur la conception - Pas de changement 31 

5) Concevoir, en consultation avec le champ, le stage - Pas de changement  32 

 33 
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6) Établir un programme d'assurance et de suivi de la qualité - Pas de changement 2 

7) Encourager l'emploi par des organisations - Pas de changement 3 

8) Élaborer des lignes directrices pour le développement - Pas de changement  4 

d. Répondre à la ou aux recommandation(s) reçue(s) de - Pas de changement  5 

e. Affirmer le corps professoral autorisé à enseigner - Pas de changement  6 

f. Coopérer avec l'Association d'Accréditation - Pas de changement   7 

6. Procédures alternatives – Les Divisions souhaitant fonctionner - Pas de changement  8 

7. Droit d'appel - Dans les 120 jours suivant la décision du conseil - Pas de changement 9 

FE 20 30 Comité sur la formation des professionnels adventistes de la santé -1. Objet - La Conférence 10 

générale - Pas de changement  11 

2. Fonctions - Ce comité exerce les principales fonctions suivantes :  12 

a. Établir, recommander et surveiller les normes de l'éducation dans les programmes  professionnels de 13 

la santé et les lignes directrices pour coordonner les programmes de diplômes postsecondaires pour la 14 

formation des professionnels de la santé dans des domaines tels que la médecine, les soins infirmiers et la 15 

santé publique, en tenant compte des besoins et des ressources à l'échelle internationale.  16 

b. Évaluer, choisir et approuver, pour le - Pas de changement  17 

c. Assister l'Association d’Accréditation des Ecoles et Universités Adventistes à nommer accréditer 18 

des équipes de visite des sites, qui comprendront des spécialistes de la santé, afin de mener des évaluations 19 

des services des professionnels de santé dans les collèges, les universités et les hôpitaux. 20 

3. Membres -a. Les membres de ce comité sont - Pas de changement 21 

b. Les membres de ce comité sont les personnes suivantes :  22 

Directeur des ministères de la santé de la Conférence générale : Président 23 

Directeur associé des ministères de la santé de la Conférence générale : Vice-président 24 

Directeur de l'Education de la Conférence générale : Secrétaire 25 

Doyens des écoles de médecine adventistes (7) (3) 26 

Doyens ou directeurs de programmes d'études supérieures en soins infirmiers (2) 27 

Doyens ou directeurs de programmes d'études supérieures dans d'autres domaines de la santé (4) 28 

Membres laïcs professionnels de la santé non employés par l'Église (2) 29 

 30 

 31 
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Représentants des divisions ayant un grand nombre de programmes de professionnels de la santé qui ne sont 2 

pas déjà représentés (jusqu'à 6) 3 

Invités : 4 

Directeurs associés des ministères de la santé de la Conférence générale, 5 

Directeurs associés honoraires des ministères de la santé de la Conférence générale 6 

Directeurs associés de l'Education de la Conférence générale 7 

c. Les membres du comité restent en fonction jusqu'à - Pas de changement 8 

d. Les postes vacants au sein du comité sont pourvus par le Comité exécutif de la Conférence générale 9 

Conseil international de l'Education pour le mandat non écoulé.  10 

4. Réunions - Ce comité se réunit à l'occasion de la première réunion de printemps qui suit la session 11 

de la Conférence générale et au moins une fois par an pendant un quinquennat. tous les deux ans par la suite 12 

au cours d'un quinquennat. D'autres réunions au cours du quinquennat seront programmées selon les besoins.  13 

FE 20 35 Association d'accréditation des écoles et universités adventistes -1. But : L'Association 14 

d'accréditation des écoles et universités adventistes est l'autorité dénominationnelle éducative d'accréditation 15 

de tous les programmes et établissements d'enseignement tertiaire et de troisième cycle appartenant et gérés 16 

par les entités de l'Église adventiste, tels que répertoriés dans l'Annuaire adventiste. En outre, elle examine et 17 

approuve l'accréditation des institutions de niveau intermédiaire et des écoles appartenant et gérées par 18 

l'Église, selon les recommandations des commissions d'accréditation des divisions (voir FE 20 40). La 19 

Commission d'accréditation de chaque division est responsable de l'accréditation dénominationnelle des 20 

écoles primaires appartenant à l'Église et gérées par elle sur son territoire. L'Association d’accréditation des 21 

écoles et universités adventistes et les commissions d'accréditation évaluent la qualité des programmes des 22 

établissements de l’Eglise et la mise en œuvre de la philosophie adventiste de l'éducation, afin de favoriser 23 

l'unité et la mission de l'Église. Pour être reconnu officiellement comme établissement d'enseignement 24 

adventiste, chaque établissement d'enseignement adventiste doit demander l'accréditation de l'Association 25 

d’accréditation des écoles et universités adventistes avant de commencer ses activités. 26 

2. Composition de l'Association d'accréditation - La composition de l'Association d'accréditation 27 

est définie dans le règlement intérieur de l'Association d'accréditation des écoles et universités adventistes. 28 

Association - a. Les membres de l'Association d'accréditation des écoles et universités adventistes seront 29 

désignés par le premier Conseil annuel suivant la session de la Conférence générale, sur recommandation du 30 

département de l'éducation de la Conférence générale. Les membres de l'Association sont :  31 

 32 

 33 

 34 
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*Président : directeur du département de l'éducation de la Conférence générale 2 

*Secrétaire exécutif : un directeur associé du département de l'éducation de la Conférence générale. 3 

*Le ou les conseillers vice-présidents l'Education de la Conférence générale pour  4 

*Le conseiller de la trésorerie 5 

*Directeurs associés de l’Éducation de la Conférence générale  6 

*Les directeurs de l'éducation des divisions (autorisés à participer) 7 

Un président du conseil d'administration d'un collège/université 8 

Un président de collège/université 9 

Un vice-président académique/doyen de collège/université 10 

Un responsable d'admission ou d’inscription d'un collège/université 11 

Un responsable des finances d'un collège/université  12 

Un doyen ou directeur de département d'éducation d'un collège/université 13 

Un directeur du département de l'éducation de l’union 14 

Un directeur de l’EDS/directeur du département de l'éducation d'une fédération/mission/un champ/une 15 

section 16 

Directeur des ministères de l'aumônerie adventiste de la Conférence générale (ou son représentant) 17 

Trois personnes ayant une expérience internationale dans l'éducation adventiste ; au moins deux 18 

personnes engagées dans l'éducation et non employées par l'Église 19 

Membres de droit : 20 

Président de la Conférence générale 21 

Secrétaire de la Conférence générale 22 

Trésorier de la Conférence générale/chef des finances 23 

Invités : 24 

 25 

 26 

 27 
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 1 

218-22G ÉDUCATION- REGLEMENT DE DEPARTEMENT – MODIFICATION DE REGLEMENT -- 12 2 

Représentant d'Adventist Risk Management 3 

Représentant du Service d'audit de la Conférence générale 4 

Représentant du Bureau du conseiller juridique général 5 

b. Les postes vacants seront pourvus par l'Association d’Accréditation des écoles, collèges et 6 

universités adventiste pendant la période des mandats non expirés. 7 

3. Personnel - Le directeur et les directeurs associés de - Pas de changement 8 

4. Procédure - Le personnel de l'Association d’Accréditation - Pas de changement  9 

5. Visite d'évaluation ciblée - En plus de l'évaluation complète - Pas de changement  10 

6. Réunions-a. L'Association d'accréditation des écoles et universités adventistes tient des réunions 11 

régulières au moins une fois par an. Un quorum est constitué de huit à la majorité des membres de 12 

l'Association d'accréditation des écoles et universités adventistes. 13 

b. L'Association d'accréditation des adventistes du septième jour – Pas de changement 14 

c. Le comité exécutif de l'Association d'accréditation des écoles et universités adventistes est constitué 15 

des membres marqués par l’astérisque au paragraphe 2. A. ci-dessus. Il se réunira au besoin entre les sessions 16 

de l’Association d’Accréditation des écoles et universités adventistes et fonctionnera selon les pouvoirs qui lui 17 

sont conférés par l’Association d’Accréditation des écoles et universités adventistes.  18 

7. Appels – Toute action de l’Association d’Accréditation – Pas de changement 19 

8. Rapports - Tous les établissements secondaires gérés par – Pas de changement 20 

9. Budget - La Conférence générale s'approprie annuellement - Pas de changement 21 

FE 20 40 Commissions d'accréditation - Chaque division doit - Pas de changement  22 

FE 20 45 Accréditation des organisations non-adventistes - Pas de changement  23 

FE 20 50 Procédures d'affiliation - Lorsqu'une affiliation - Pas de changement  24 

FE 20 55 Conseil de l'éducation de la division - Pas de changement  25 

FE 20 60 Conseil de l’Education de l’Union - Pas de changement 26 

 27 

 28 

 29 
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218-22G ÉDUCATION- REGLEMENT DE DEPARTEMENT – MODIFICATION DE REGLEMENT -- 13 2 

FE 20 65 Education des parents et au foyer - La promotion et - Pas de changement 3 

FE 25 Création d'écoles secondaires et d'universités ou - Pas de changement 4 

FE 30 Écoles d'infirmières - Pas de changement  5 

FE 32 Écoles de médecine, de dentisterie et de pharmacie - Pas de changement 6 

FE 35 Relations de l'Université Griggs et de l'Académie internationale - Pas de changement  7 

FE 40 Enseignants de la Bible - Pas de changement  8 

FE 45 Admission des enfants non adventistes dans les écoles de l’Eglise - Pas de changement 9 

FE 50 Affiliation à d'autres systèmes scolaires - Pas de changement 10 

FE 55 Enseignement préscolaire - Pas de changement  11 

FE 60 Enseignants - Pas de changement 12 

FE 65 Administrateurs et personnel enseignant - Pas de changement 13 

FE 70 Règlement de développement en cours d'emploi - Pas de changement  14 

FE 75 Aide à la formation en cours d'emploi - Pas de changement 15 

FE 80 Programmes/diplômes d'extension inter-divisions – Pas de changement 16 

FE 85 Sports interscolaires - Pas de changement  17 

FE 90 Voyages éducatifs à l'étranger - Pas de changement  18 

FE 95 Ministère sur les campus publics - Pas de changement 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 
 25 

 26 
 27 
 28 
 29 
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 1 
TRE/SP&B15SM/15SM/101-15Gi/SP&B16AC/16AC/101-16Ga/101-17Ga/SP&B18AC/18AC/ 101-2 

18Ga/SP&B19AC/19AC/101-19Ga/SP&B20AC/20AC/101-20Ga/101-21Ga/SP&B21AC/21AC to 3 
JRW(DIV) 4 
 5 

101-21Ga  CALENDRIER DES OFFRANDES DU TREIZIEME SABBAT A 6 
L’ECHELLE MONDIALE 2022-2027 7 

 8 
VOTE, D’enregistrer le calendrier des offrandes du treizième sabbat à l’échelle mondiale 2022-2027, à 9 

lire comme suit: 10 

  Choix Proj. Visite à la  11 
  Date limitée Division 12 
2022 13 
 Premier trimestre Division Pacifique Asie Sud Mar 2020 Juin 2020 14 
 Deuxième trimestre Division Océan Indien-Afrique Australe Juin 2020 Sep 2020 15 
 Troisième trimestre Division Sud-Américaine  Sep 2020 Déc 2020 16 
 Quatrième trimestre Division Pacifique Sud Déc 2020 Mar 2021 17 

 18 
2023 19 

 Premier trimestre Division Afrique Centre-Est Mar 2021 Juin 2021 20 
  Deuxième trimestre Division Intereuropéenne Juin 2021 Sep 2021 21 
 Troisième trimestre Division Transeuropéenne Sep 2021 Déc 2021 22 

 Quatrième trimestre Division Afrique Centre-Ouest Déc 2021 Mar 2022 23 
 24 

2024 25 
 Premier trimestre Division Asie Sud Mar 2022 Juin 2022 26 
 Deuxième trimestre Division Europe-Asie Juin 2022 Sep 2022 27 

 Troisième trimestre Division Interaméricaine Sep 2022 Déc 2022 28 
 Quatrième trimestre Division Nord-américaine Déc 2022 Mar 2023 29 

 30 
2025 31 

 Premier trimestre Division Asie-Pacifique Nord Mar 2023 Juin 2023 32 
 Deuxième trimestre Division Asie-Pacifique Sud Juin 2023 Sep 2023 33 
 Troisième trimestre Division Océan Indien-Afrique Australe Sep 2023 Déc 2023 34 

 Quatrième trimestre Division sud-américaine Déc 2023 Mar 2024 35 
 36 
2026 37 
 Premier trimestre Division Pacifique sud Mar 2024 Juin 2024 38 
 Deuxième trimestre Division Afrique Centre -Est Juin 2024 Sep 2024 39 

 Troisième trimestre Division Intereuropéenne Sep 2024 Déc 2024 40 

 Quatrième trimestre  Division Transeuropéenne Déc 2024 Mar 2025 41 
 42 
 43 

 44 
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  Choix Proj. Visite à la  1 
  Date limite Division 2 

2027 3 
 Premier Trimestre Division Afrique Centre-Ouest Mar 2025 Juin 2025 4 
 Deuxième Trimestre Division Asie Sud Juin 2025 Sep 2025 5 

 Troisième Trimestre Division Europe- Asie Sep 2025 Déc 2025 6 
 Quatrième Trimestre Division Interaméricaine Déc 2025 Mar 2026 7 
 8 
 9 

Sommaire pour la distribution parmi les divisions de 2022 à 2027: 10 

 11 
Afrique Centrale et de l’Est  2 12 
Europe-Asie    2 13 
Interaméricaine   2 14 
Intereuropéenne   2 15 
Nord-Américaine   1 16 
Asie-Pacifique Nord   1 17 

Sud-Américaine   2 18 
Pacifique Sud    2 19 

Afrique Australe-Océan Indien 2 20 
Asie Sud    2 21 
Asie-Pacifique Sud   2 22 

Transeuropéenne   2 23 
Afrique Centrale et de l’Ouest  2 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 
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 1 
TRE/SP&B20AC/20AC/101-20Gh/101-21Gc/SP&B21AC/21AC à JRW(DIV) 2 

 3 
  101-21Gc  CALENDRIER DES OFFRANDES A L’ECHELLE MONDIALE 2022 4 

 5 

VOTE, D’adopter le calendrier des offrandes à l’échelle mondiale 2022, à lire comme suit: 6 
 7 
Janvier 8 
1  Evangélisation/Budget de l’Eglise 9 
8  Division 10 

15  Budget de l’Eglise 11 
22  Fédération/Union 12 
29  Budget de l’Eglise 13 
 14 
Février 15 
5 Evangélisation/Budget de l’Eglise 16 
12 Division 17 

19 Budget de l’Eglise  18 
26 Fédération/Union 19 

 20 
Mars 21 
5 Evangélisation/Budget de l’Eglise 22 

12*+ Radio Mondiale Adventiste 23 
19 Budget de l’Eglise 24 

26 Fédération/Union 25 
 26 
Avril 27 

2 Evangélisation/Budget de l’Eglise  28 
9*+ Hope Channel International 29 

16 Budget de l’Eglise 30 
23 Fédération/Union  31 

30 Budget de l’Eglise  32 
 33 
Mai 34 

7 Evangélisation/Budget de l’Eglise  35 
14*+ Catastrophe et Aide à la Famine (Programme offerte pour la Division nord-américaine seulement) 36 
21 Budget de l’Eglise 37 
28 Fédération/Union  38 
 39 

Juin 40 

4 Evangélisation/Budget de l’Eglise 41 
11  Division (L’offrande collectée à la session de la CG sera pour « Une Année en Mission ») 42 
18 Budget de l’Eglise 43 

25  Fédération/Union 44 
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Juillet 1 
2 Evangélisation/Budget de l’Eglise  2 

9*+ Budget de la Mission Mondiale 3 
16 Budget de l’Eglise 4 
23 Fédération/Union 5 

30 Budget de l’Eglise  6 
 7 
Août 8 
6 Evangélisation/Budget de l’Eglise 9 
13  Division 10 

20 Budget de l’Eglise 11 
27 Fédération/Union 12 
 13 
Septembre 14 
3 Evangélisation/Budget de l’Eglise  15 
10*+ Budget de la Mission Mondiale (Opportunités inhabituelles) 16 
17 Budget de l’Eglise  17 

24 Fédération/Union 18 
 19 

Octobre 20 
1  Evangélisation/Budget de l’Eglise 21 
8 Division 22 

15 Budget de l’Eglise 23 
22 Fédération/Union 24 

29 Budget de l’Eglise  25 
 26 
Novembre 27 

5 Evangélisation/Budget de l’Eglise 28 
12*+ Sacrifice Annuel (Mission Globale) 29 

19 Budget de l’Eglise  30 
26 Fédération/Union 31 

 32 
Décembre 33 
3 Evangélisation/Budget de l’Eglise 34 

10 Division 35 
17 Budget de l’Eglise 36 
24  Fédération/Union 37 
31  Budget de l’Eglise 38 
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Sommaire des Offrandes 1 
Conférence Générale   6 2 

Division    6 3 
Fédération/Union 12 4 
Eglise   29  5 

 6 
Total   53 7 
 8 
*Programme offerte par la Conférence Générale 9 
+Offrande Mondiale 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 
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TRE/SP&B20AC/20AC/101-20Gi/101-21Gd/SP&B21AC/21AC à JRW(DIV) 1 
 2 

101-21Gd  CALENDRIER DES OFFRANDES A L’ECHELLE MONDIALE 2023  3 
 4 

VOTE, D’adopter le calendrier des offrandes à l’échelle mondiale 2023, à lire comme suit: 5 

 6 
 7 
Janvier 8 
7  Evangélisation/Budget de l’Eglise 9 
14  Division 10 

21  Budget de l’Eglise 11 
28  Fédération/Union 12 
 13 
Février 14 
4 Evangélisation/Budget de l’Eglise 15 
11 Division 16 
18 Budget de l’Eglise 17 

25  Fédération/Union 18 
 19 

 20 
Mars 21 
4 Evangélisation/Budget de l’Eglise 22 

11*+ Radio Mondiale Adventiste 23 
18 Budget de l’Eglise 24 

25  Fédération/Union 25 
 26 
 27 

Avril 28 
1 Evangélisation/Budget de l’Eglise 29 

8*+ Hope Channel International 30 
15 Budget de l’Eglise 31 

22  Fédération/Union 32 
29  Budget de l’Eglise 33 
 34 

Mai 35 
6 Evangélisation/Budget de l’Eglise  36 
13*+ Catastrophe et Aide à la Famine (Programme offerte pour la Division nord-américaine seulement) 37 
20 Budget de l’Eglise 38 
27   Fédération/Union 39 

  40 

Juin 41 
3 Evangélisation/Budget de l’Eglise  42 
10  Division 43 

17 Budget de l’Eglise 44 
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24  Fédération/Union 1 
 2 

Juillet 3 
1 Evangélisation/Budget de l’Eglise  4 
8*+ Budget Mission Mondiale 5 

15 Budget de l’Eglise 6 
22  Fédération/Union 7 
29  Budget de l’Eglise 8 
 9 
Août 10 

5 Evangélisation/Budget de l’Eglise  11 
12  Division 12 
19 Budget de l’Eglise 13 
26  Fédération/Union 14 
 15 
 16 
Septembre 17 

2 Evangélisation/Budget de l’Eglise  18 
9*+ Budget de la Mission Mondiale (Opportunités inhabituelles) 19 

16 Budget de l’Eglise 20 
23  Fédération/Union 21 
30 Budget de l’Eglise 22 

 23 
Octobre 24 

7  Evangélisation/Budget de l’Eglise  25 
14 Division 26 
21 Budget de l’Eglise 27 

28  Fédération/Union 28 
 29 

Novembre 30 
4  Evangélisation/Budget de l’Eglise 31 

11*+ Sacrifice Annuel (Mission Globale) 32 
18 Budget de l’Eglise 33 
25 Fédération/Union 34 

 35 
Décembre 36 
2 Evangélisation/Budget de l’Eglise 37 
9 Division 38 
16 Budget de l’Eglise 39 

23  Fédération/Union 40 

30  Budget de l’Eglise 41 
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Sommaire des Offrandes 1 
Conférence Générale   6 2 

Division    6 3 
Fédération/Union 12 4 
Eglise   28  5 

 6 
Total   52 7 
 8 
*Programme offert par la Conférence Générale 9 
+Offrande Mondiale 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 
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PRE/ADCOM/GCDO20AC/20AC/ADCOM/101-20Gf/21SM/ADCOM/GCDO21AC/21AC/101-1 
21Gf/GCDO22SM/22SM/ADCOM/GCDO22AC/22AC à AEA(DIV) 2 

 3 
101-22Gd  CALENDRIER DES JOURS ET EVENEMENTS SPECIAUX ET 4 

MONDIAUX AU TITRE DE L’ANNEE 2022 5 

 6 
VOTE, D’approuver le calendrier des jours et événements spéciaux et mondiaux au titre de l’année 2022, à 7 
lire comme suit: 8 
  OFFRANDE MATERIELS 9 
Janvier 10 

1 Journée de prière trimestriel --- R&RCom 11 
5-15 Dix jours de prière --- GC-MIN 12 
8 # Ministères de la Santé --- GC-HM/DIV 13 
15 Journée de la liberté religieuse Liberté GC/NAD-PARL 14 
22 15 
29 16 
 17 

Février 18 
5 Atteindre le Monde: Evangélisation personnelle--- GC-SSPM 19 

12-19 Semaine du mariage et du foyer chrétien --- GC-FM 20 
19 21 
26 22 

 23 
Mars 24 

5 Journée de prière des femmes --- GC-WM 25 
12 Radio Mondiale adventiste Radio Mondiale adventiste * GC-AWR 26 
19-26    Semaine de Prière JA --- GC-YOU 27 

19 Journée Mondiale de la Jeunesse / Journée Mondiale des Enfants--- GC-YOU/CHM 28 
26 # Education Chrétienne --- Divisions 29 

 30 
Avril 31 

2 Journée de prière trimestriel --- R&RCom 32 
2        #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 33 

  De la jeunesse (Hémisphère nord) 34 

9 Journée des amis de l’espérance (Journée des visiteurs)--- GC-SSPM 35 
9 Hope Channel International  Hope Channel International  * GC-HCI 36 
 37 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 38 

# Les divisions doivent préparer le matériel 39 

 40 
Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 41 

être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days.  42 

43 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

45        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

   OFFRANDE MATERIELS 1 
Avril (suite) 2 

16-22 # Semaine de Rallye des Publications --- Divisions 3 
16 Journée d’impact mondial pour la distribution du livre missionnaire--- Divisions 4 
23 Journée des Ministères de Possibilités --- GC-APM 5 

30 6 
 7 
Mai 8 
7-28 Mois de sensibilisation contre la drogue --- GC-HM 9 
7 Atteindre le Monde: Par les Canaux de Communication--- GC-COM  10 

14   Atteindre le Monde: dans la Communauté #Aide en cas de désastre/famine *GC-PM/DIV 11 
21 Journée mondiale des Aventuriers --- GC-YOU 12 
28 Journée Mondiale de prière pour les Enfants en danger--- GC-CHM 13 
 14 
Juin 15 
4 Atteindre le Monde: Etude biblique:  --- GC-SSPM 16 
 Ecole du Sabbat et  17 
 Cours par Correspondance  18 
11 Journée d’emphase du MIFEM --- GC-WM 19 
18 Atteindre le Monde: Nourrir les autres membres et les ramener--- GC-SSPM 20 

18 Journée mondiale des réfugiés de l’Eglise Adventiste--- ADRA 21 
25 Journée mondiale des ministères sur les campus publics 22 

 23 
Juillet  24 
2 Journée de prière trimestriel --- R&RCom 25 

9  Promotion des Missions Mission Mondiale GC-AM 26 
16 Atteindre le Monde: Ministère par les médias--- GC-COM 27 

23 Sabbat des Enfants --- GC-CHM 28 
30 29 

 30 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 31 

# Les divisions doivent préparer le matériel 32 

 33 
Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 34 

être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days.  35 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

46        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

  OFFRANDE MATERIELS 1 
Août 2 

6 #Evangélisation par la Mission Globale --- Divisions 3 
13 Atteindre le Monde: Implantation des églises--- GC-AM 4 
20 Journée de l’Education --- GC-EDU 5 

27 Journée Enditnow --- GC-WM 6 
27 #Evangélisation Laïque --- Divisions 7 
 8 
Septembre 9 
3 #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 10 

 de la jeunesse (Hémisphère sud) 11 
4-10 Semaine de Prière de l’Unité familiale--- GC-FM  12 
10  Journée de prière pour l'unité familiale ---               GC-FM 13 

10 Promotion de la Mission Opportunité Inhabituelle* GC-AM 14 

17 Journée des Eclaireurs --- GC-YOU 15 
24 #Sabbat des visiteurs de l’EDS  --- Divisions 16 
 17 
Octobre 18 

1 Journée de prière trimestriel --- R&RCom 19 
1 Promotion Souscription à la Revue Adventiste--- GC-ARMies 20 

8 Journée d’appréciation du Pasteur  --- GC-MIN 21 
15 Esprit de Prophétie et Héritage Adventiste ---    GC-WHT 22 

22 Sabbat de la Création --- Faith&ScCou  23 
29 24 

 25 
Novembre 26 
5-12      Semaine de prière --- GC-ARMies 27 

12-18 Semaine de prière électronique des jeunes et Jeunes adultes--- GC-YOU 28 

12  Sacrifice Annuel * GC-AM 29 
 30 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 31 

# Les divisions doivent préparer le matériel 32 

 33 
Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 34 

être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days.  35 

 36 
 37 
 38 

 39 
 40 
 41 
 42 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

47        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

   OFFRANDE MATERIELS 1 
Novembre suite 2 

19 Journée mondiale des orphelins et des enfants vulnérables--- GC-APM 3 
26 Sensibilisation sur le VIH/SIDA  --- GC-AAIM 4 
26-3 Semaine de réveil de la GCV  GC-STW 5 

 6 
Décembre 7 
3  #Sabbat annuel de la GCV --- Divisions 8 
10 #Accent sur la Santé ---   GC-HM/DIV 9 
17 10 

24 11 
31 12 
 13 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 14 

# Les divisions doivent préparer le matériel 15 

 16 
Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 17 

être trouvé à l'adresse suivante : https://gc.adventist.org/events/special-days.  18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 

 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

48        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

 1 

PRE/ADCOM/GCDO20AC/20AC/ADCOM/101-20Gg/21SM/101-21Gg/ADCOM/GCDO21AC/21AC/101-2 
21Gg/GCO22SM/22SM/ADCOM/GCDO22AC/22AC à AEA(DIV) 3 
 4 
101-22 Ge  CALENDRIER DES JOURS ET EVENEMENTS SPECIAUX ET 5 

MONDIAUX AU TITRE DE L’ANNEE 2023 6 
 7 
VOTE, D’approuver le calendrier des jours et événements spéciaux et mondiaux au titre de l’année 2023, à 8 
lire comme suit: 9 
 10 

  OFFRANDE  MATERIEL 11 
Janvier 12 
7 Journée de prière trimestriel --- R&RCom 13 
11-21 Dix jours de prière  --- GC-MIN 14 

14 # Ministères de la Santé --- GC-HM/DIV 15 
21 Journée de la liberté religieuse Liberté GC/NAD-PARL 16 
28 17 

 18 
Février 19 

4 Atteindre le monde: Evangélisation personnelle --- GC-SSPM 20 
11-18 Semaine du mariage et du foyer chrétien--- GC-FM 21 
25 22 

 23 
Mars 24 

4 Journée de prière des femmes --- GC-WM 25 
11 Radio Mondiale adventiste Radio Mondiale adventiste* GC-AWR  26 

18-25   Semaine de Prière JA --- GC-YOU 27 
18 Journée Mondiale de la Jeunesse/ --- GC-YOU/CHM 28 

 Journée Mondiale des Enfants  29 
25 # Education Chrétienne --- Divisions 30 
 31 

Avril 32 
1 Journée de prière --- R&RCom 33 
1        #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 34 

    De la jeunesse (Hémisphère nord)     35 
8 Journée des amis de l’Espérance (Journée des visiteurs)  36 
8 Hope Channel International     Hope Channel International* GC-HC 37 
 38 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 39 

# Les divisions doivent préparer le matériel 40 

Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 41 
être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days.42 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

49        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

   OFFRANDE MATERIELS 1 
Avril suite 2 

15-21 # Semaine de rassemblement de la représentation évangélique --- Divisions 3 
15 Journée d’impact mondial pour la distribution du livre missionnaire  4 
22 Journée des Ministères de Possibilités  --GC-APM 5 

29 6 
 7 
Mai 8 
6-27 Mois de sensibilisation contre la drogue ---GC-HM 9 
6 Atteindre le Monde: Usage des Moyens de Communication --GC-COM 10 

13 Atteindre le Monde: dans la Communauté #Aide en cas de désastre/famine*  GC-                                                        11 
PM/DIV 12 
20 Journée mondiale des Aventuriers  GC-YOU 13 
27 Journée Mondiale de prière pour les Enfants en danger  --GC-CHM 14 
Juin 15 
3 Atteindre le Monde: Etude biblique  --- GC-SSAPR 16 
 Ecole du Sabbat et  17 

 Cours par Correspondance 18 
10 Journée d’emphase du MIFEM --- GC-WM 19 

17 Atteindre le Monde: Nourrir les autres Membres et les récupérer --- GC-SSPM 20 
17 Journée Mondiale des Réfugiés de l’Eglise Adventiste ADRA 21 
24 Journée mondiale des Ministères sur les campus publics 22 

 23 
Juillet  24 

1 Journée de prière trimestriel  ---  R&RCom 25 
8  Promotion des Missions Mission Mondiale GC-AM 26 
15 Atteindre le Monde: Ministère par les médias--- GC-COM 27 

22 Sabbat des Enfants --- GC-CHM 28 
29 29 

 30 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 31 

# Les divisions doivent préparer le matériel 32 

Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 33 

être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days.   34 

 35 

 36 

 37 

 38 

 39 

 40 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

50        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

 1 

OFFRANDE    MATERIELS  2 

Août 3 

5 #Evangélisation par la Mission Globale--- Divisions 4 
12 Atteindre le Monde: Implantation des églises--- GC-AM 5 

19 Journée de l’Education --- GC-EDU 6 
26 Journée Enditnow --- GC-WM 7 
26 #Evangélisation Laïque --- Divisions 8 
 9 
Septembre 10 

2      #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 11 
   de la jeunesse (Hémisphère sud)  12 
3-9       Semaine de prière de l’Unité familiale --- GC-FM 13 

9 Journée de prière de l’Unité familiale 14 
9         Promotion Missionnaire Opportunité Inhabituelle* GC-AM 15 
16 Journée des Eclaireurs --- GC-YOU 16 

23 #Sabbat des visiteurs de l’EDS  --- Divisions 17 
30 18 

 19 
Octobre 20 
7 Journée de prière trimestrielle --- R&RCom 21 

7 Promouvoir l’abonnement à la Revue Adventiste--- GC-AR  22 
14 Journée d’appréciation du Pasteur  --- GC-MIN 23 

21 Esprit de Prophétie et --- GC-White Estate 24 
 Héritage Adventiste 25 

28 Sabbat de la Création --- Faith&ScCou  26 
 27 

Novembre 28 
4-11      Semaine de prière --- GC-AR 29 
11-17 Semaine de prière électronique des jeunes et Jeunes adultes--- GC-YOU 30 

11  sacrifice annuel* GC-AM  31 
18 Journée mondiale des orphelins et des enfants vulnérables--- APM   32 

25 Sensibilisation sur le VIH/SIDA  --- GC-AAIM 33 
25-2 Semaine de réveil de la GCV  GC-STW  34 

Décembre 35 
2  #Sabbat annuel de la GCV --- Divisions 36 
9 #Accent sur la Santé ---                                    GC-HM/DIV 37 
16 38 

23 39 
30 * Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 40 

# Les divisions doivent préparer le matériel 41 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

51        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut être trouvé à l'adresse suivante :  1 
https://gc.adventist.org/events/special-days. 2 
PRE/ADCOM/GCDO22AC/22AC à AEA(DIV) 3 

 4 

101-22 Gf  CALENDRIER DES JOURS ET EVENEMENTS SPECIAUX ET 5 
MONDIAUX AU TITRE DE L’ANNEE 2024 6 

 7 
VOTE, D’approuver le calendrier des jours et événements spéciaux et mondiaux au titre de l’année 2024, à 8 
lire comme suit: 9 

 10 
  11 
 OFFRANDE                                      MATERIELS 12 
Janvier 13 
6 Journée de prière trimestriel ---  R&RCom 14 

10-20 Dix jours de prière  ---  GC-MIN 15 

13 # Ministères de la Santé ---  GC-HM/DIV 16 

20 Journée de la liberté religieuse Liberté  GC/NAD-PARL 17 
27 18 
 19 
Février 20 

3 Atteindre le monde: Evangélisation personnelle --- GC-SSPM 21 
10-17 Semaine du mariage et du foyer chrétien--- GC-FM 22 

24 23 
 24 
Mars 25 

2 Journée de prière des femmes --- GC-WM 26 
9 Radio Mondiale adventiste Radio Mondiale adventiste* GC-AWR  27 

16-23   Semaine de Prière JA --- GC-YOU 28 

16 Journée Mondiale de la Jeunesse/ ---                                 GC-YOU/CHM 29 

 Journée Mondiale des Enfants  30 
23 # Education Chrétienne --- Divisions 31 

 32 
Avril 33 

6 Journée de prière trimestrielle --- R&RCom 34 
6       #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 35 
    De la jeunesse (Hémisphère nord)     36 
13 Journée des amis de l’Espérance (Journée des visiteurs)  37 
13 Hope Channel International     Hope Channel International*  GC-HC 38 

 39 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 40 

# Les divisions doivent préparer le matériel 41 

Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 42 
être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days.43 

https://gc.adventist.org/events/special-days
https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

52        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

   OFFRANDE MATERIELS 1 
Avril (suite) 2 

13-19 # Semaine de rassemblement de la représentation évangélique --- Divisions 3 
13 Journée d’impact mondial pour la distribution du livre missionnaire  4 
20 Journée des Ministères de Possibilités  --GC-APM 5 

27 6 
Mai 7 
4-25 Mois de sensibilisation contre la drogue ---GC-HM 8 
4 Atteindre le Monde: Usage des Moyens de Communication --GC-COM 9 
13 Atteindre le Monde: dans la Communauté #Aide en cas de désastre/famine*  GC- 10 

   PM/DIV 11 
19 Journée mondiale des Aventuriers  GC-YOU 12 
25 Journée Mondiale de prière pour les Enfants en danger  --GC-CHM 13 
 14 
Juin 15 
1er Atteindre le Monde: Etude biblique  --- GC-SSAPR 16 
 Ecole du Sabbat et  17 

 Cours par Correspondance 18 
8 Journée d’emphase du MIFEM --- GC-WM 19 

15 Atteindre le Monde: Nourrir les autres Membres et les récupérer --- GC-SSPM 20 
15 Journée Mondiale des Réfugiés de l’Eglise Adventiste ADRA 21 
22 Journée mondiale des Ministères sur les campus publics 22 

 23 
Juillet  24 

6 Journée de prière trimestrielle  --- R&RCom 25 
13  Promotion des Missions Mission Mondiale GC-AM 26 
20 Atteindre le Monde: Ministère par les médias--- GC-COM 27 

27 Sabbat des Enfants --- GC-CHM 28 
 29 

Août  30 

3 #Evangélisation par la Mission Globale---      Divisions 31 

10 Atteindre le Monde: Implantation des églises---    GC-AM 32 

17 Journée de l’Education --- GC-EDU 33 

24 Journée Enditnow --- GC-WM 34 
24 #Evangélisation Laïque --- Divisions 35 
 36 
Septembre 37 
1-7       Semaine de prière de l’Unité familiale --- GC-FM 38 

7 Journée de prière de l’Unité familiale 39 

7 #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 40 

    De la jeunesse (Hémisphère sud) 41 
14         Promotion des Missions Opportunité Inhabituelle* GC-AM 42 
21 Journée des Eclaireurs --- GC-YOU 43 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

53        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

28 #Sabbat des visiteurs de l’EDS  Divisions 1 
30 2 

 3 
Octobre 4 
5 Journée de prière trimestrielle --- R&RCom 5 

5 Promouvoir l’abonnement à la Revue Adventiste--- GC-AR  6 
12 Journée d’appréciation du Pasteur  --- GC-MIN 7 
19 Esprit de Prophétie et --- GC-White Estate 8 
 Héritage Adventiste  9 
26 Sabbat de la Création --- Faith&ScCou  10 

 11 
Novembre 12 
2-9      Semaine de prière --- GC-AR 13 
9-15 Semaine de prière électronique des jeunes et Jeunes adultes--- GC-YOU 14 
9  sacrifice annuel* GC-AM  15 
16 Journée mondiale des orphelins et des enfants vulnérables---     PM   16 
23 Sensibilisation sur le VIH/SIDA  ---  GC-AAIM 17 

30-7 Semaine de réveil de la GCV  GC-STW  18 
 19 

Décembre 20 
7  #Sabbat annuel de la GCV --- Divisions 21 
14 #Accent sur la Santé ---                                 GC-HM/DIV 22 

21 23 
28 24 

3 25 
 26 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 27 

# Les divisions doivent préparer le matériel 28 

Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 29 
être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days. 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

54        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

PRE/ADCOM/GCDO22AC/22AC à AEA(DIV) 1 
 2 

101-22 Gg  CALENDRIER DES JOURS ET EVENEMENTS SPECIAUX ET 3 
MONDIAUX AU TITRE DE L’ANNEE 2025 4 

 5 

VOTE, D’approuver le calendrier des jours et événements spéciaux et mondiaux au titre de l’année 2025, à 6 
lire comme suit: 7 
 8 
   9 
 OFFRANDE                                          MATERIEL 10 

Janvier 11 
4 Journée de prière trimestrielle --- R&RCom 12 
8-18 Dix jours de prière  --- GC-MIN 13 
11 # Ministères de la Santé --- GC-HM/DIV 14 
18 Journée de la liberté religieuse Liberté GC/NAD-PARL 15 
25 16 
 17 

Février 18 
1er  Atteindre le monde: Evangélisation personnelle --- GC-SSPM 19 

8-15 Semaine du mariage et du foyer chrétien--- GC-FM 20 
15 21 
22 22 

 23 
Mars 24 

1 Journée de prière des femmes --- GC-WM 25 
8 Radio Mondiale adventiste*  GC-AWR  26 
15-22   Semaine de Prière JA --- GC-YOU 27 

15 Journée Mondiale de la Jeunesse/ ---      GC-YOU/CHM 28 
 Journée Mondiale des Enfants  29 

22 # Education Chrétienne ---  Divisions 30 
 31 

Avril 32 
5 Journée de prière trimestrielle --- R&RCom 33 
5        #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 34 

   De la jeunesse (Hémisphère nord)     35 
12-18 Semaine de rassemblement des RE ---- Divisions  36 
12 Journée des amis de l’Espérance (Journée des visiteurs)  37 
Avril suite 38 
12  Hope Channel International*                                               GC-HC 39 

12 Journée mondiale d’impact pour la distribution du livre missionnaire  40 

19 Journée des Ministères de Possibilités  -- GC-APM 41 
26 42 
 43 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

55        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

Mai 1 
3-31 Mois de sensibilisation contre la drogue--- GC-HM 2 

3 Atteindre le Monde: Usage des Moyens de Communication--- GC-COM 3 
10 Atteindre le Monde: dans la Communauté #Aide en cas de désastre/famine*  GC- 4 
           PM/DIV 5 

17 Journée mondiale des Aventuriers  GC-YOU 6 
24 Journée Mondiale de prière pour les Enfants en danger --- GC-CHM 7 
 8 
Juin 9 
7 Atteindre le Monde: Etude biblique  --- GC-SSAPR 10 

 Ecole du Sabbat et Cours par Correspondance 11 
14 Journée d’emphase du MIFEM --- GC-WM 12 
21 Atteindre le Monde: Nourrir les autres Membres et les récupérer --- GC-SSPM 13 
21 Journée Mondiale des Réfugiés de l’Eglise Adventiste ADRA 14 
28 Journée mondiale des Ministères sur les campus publics 15 
 16 
Juillet  17 

5 Journée de prière trimestrielle  --- R&RCom 18 
12  Promotion des Missions Mission Mondiale GC-AM 19 

19 Atteindre le Monde: Ministère par les médias--- GC-COM 20 
26 Sabbat des Enfants --- GC-CHM 21 
 22 

Août 23 

2  #Evangélisation par la Mission Globale ---   Divisions 24 

9  Atteindre le Monde: Implantation des églises  --- GC-AM 25 

16 Journée de l’Education --- GC-EDU 26 
23 Journée Enditnow --- GC-WM 27 

23 #Evangélisation Laïque ---  Divisions 28 
Septembre 29 
6     #Célébration de l’engagement spirituel --- Divisions 30 

   de la jeunesse (Hémisphère sud)  31 
7-13       Semaine de prière de l’Unité familiale --- GC-FM 32 

13 Journée de prière de l’Unité familiale 33 
13       Promotion Missionnaire Opportunité Inhabituelle* GC-AM 34 

20 Journée des Eclaireurs --- GC-YOU 35 
27 #Sabbat des visiteurs de l’EDS -- Divisions 36 
Octobre 37 
4 Journée de prière trimestrielle --- R&RCom 38 

4 Promouvoir l’abonnement à la Revue Adventiste--- GC-AR  39 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

56        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

11 Journée d’appréciation du Pasteur  --- GC-MIN 1 
18 Esprit de Prophétie et ---                             GC-White Estate 2 

 Héritage Adventiste 3 
25 Sabbat de la Création --- Faith&ScCou  4 
 5 

Novembre 6 
1er-8      Semaine de prière --- GC-AR 7 
8-14 Semaine de prière électronique des jeunes et Jeunes adultes--- GC-YOU 8 
8  sacrifice annuel* GC-AM  9 
15 Journée mondiale des orphelins et des enfants vulnérables---  APM   10 

22 Sensibilisation sur le VIH/SIDA  ---  GC-AAIM 11 
29-6 Semaine de réveil de la GCV  GC-STW  12 
 13 
Décembre 14 
6  #Sabbat annuel de la GCV --- Divisions 15 
13 #Accent sur la Santé ---  GC-HM/DIV 16 
20 17 

27 18 
 19 

 20 
* Pour les divisions ne figurant pas sur le plan d'offrande combinée 21 

# Les divisions doivent préparer le matériel 22 

Le matériel promotionnel pour les événements parrainés par les départements de la Conférence générale peut 23 

être trouvé à l'adresse suivante :  https://gc.adventist.org/events/special-days. 24 
 25 

 26 

 27 

 28 
 29 
 30 

 31 
 32 

 33 
 34 
 35 

 36 
 37 
 38 
 39 

 40 
 41 
 42 
 43 

https://gc.adventist.org/events/special-days


  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

57        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

SEC/ADCOM/GCDO18AC/18AC/ADCOM/102-1 
18Ge/GCDO19SM/19SM/ADCOM/GCDO19AC/19AC/102-2 

19Gd/ADCOM/GCDO20SM/20SM/ADCOM/GCDOAC/20AC/ADCOM/102-3 
20Gc/ADCOM/21SM/ADCOM/GCDO21AC/21AC/ADCOM/102-4 
21Gb/ADCOM/GCDO22SM/22SM/ADCOM/ADCOM(Steering)/22AC à KJP (DIV) 5 

 6 
102-22Ga REUNIONS AUTORISEES AU TITRE DE L’ANNEE 2022 7 
 8 
VOTE, D’approuver la liste actualisée des réunions autorisées au titre de l’année 2022, étant entendu que la 9 
participation à ces réunions doit être approuvée par l’administration de chaque entité, comme suit : 10 

 11 
DATE  JOUR REUNION      LIEU 12 
 13 
Octobre 2022 14 
17-18 Lun Comité de l’Institut de Recherche Biblique Berrien Springs MI 15 
17-18 Lun Concile Mondial des Ministères de la Santé Réunion en ligne 16 
19-20 Mer Concile sur la Foi et la Science Réunion en ligne 17 

21(apr) Ven Comité de gestion du Conseil de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 18 
23  Dim Comités du Conseil de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 19 

23(apr)  Dim Comité Exécutif du Séminaire de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 20 
24-30  Lun IWM Re-entry (Famille)    Silver Spring MD 21 
24(mat) Lun Conseil d’administration de l’université d’AndrewsBerrien Springs MI 22 

 23 
Novembre 2022 24 

1-2  Mar Conférence mondiale sur les soins de santé  Réunion en ligne 25 
30(apr)  Mer Conseil d’administration ARM et GICV Silver Spring MD 26 
 27 

Décembre 2022 28 
1er (mat) Jeu Réunion du Conseil ARM et GICV   Silver Spring MD 29 

12-13  Lun Conseil d’administration 30 
 31 

 32 
 33 
 34 

 35 
 36 
 37 
 38 
 39 

 40 

 41 
 42 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

58        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

SEC/ADCOM/GCDO20AC/20AC/ADCOM/102-1 
20Gd/ADCOM/21SM/ADCOM/GCDO21AC/21AC/ADCOM/102-2 

21Gc/ADCOM/GCDO22SM/22SM/ADCOM/ADCOM(Steering)/22AC à KJP(DIV) 3 
 4 
102-21Gb  REUNIONS AUTORISEES AU TITRE DE L’ANNEE 2023 5 

 6 
VOTE, D’approuver la liste actualisée des réunions autorisées au titre de l’année 2023, étant entendu que la 7 
participation à ces réunions doit également être approuvée par l'administration de chaque entité, à lire comme 8 
suit : 9 
 10 
DATE JOUR REUNION LIEU 11 
 12 
Janvier 2023 13 
6-7 Ven Conseil de consultation de la succession Ellen G White Kent Island MD 14 

23 jan –11 fév Lun Institut Mission Mondiale Chiang Mai THAILAND 15 

31jan – 2 fév Mar Comité de rédaction de l’Encyclopédie des Adventistes Réunion en ligne 16 

 17 
Février 2023 18 

6-7 Lun Comité d’Ethique de l’Institut de Recherche Biblique Réunion en ligne 19 
14-16 Mar Concile Mondial du Secrétariat Réunion en ligne 20 
22-23 Mer Concile du Service des volontaires adventistes Réunion en ligne 21 

27-28 Lun Conseil d’administration de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 22 
 23 

Mars 2023 24 
1 Mer Comité opérationnel GRI Loma Linda CA 25 
5(apr) Dim Comité exécutif de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 26 

6 Lun Comités des conseils de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 27 

6(apr) Lun Comité exécutif du séminaire de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 28 
7(mat) Mar Conseil d’administration de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 29 
7(apr) Mar Membres de l’université d’Andrews Berrien Springs MI 30 

14-15 Mar Conf. Mondiale sur le leadership pour les nouveaux dirigeants élus Réunion en ligne 31 
20-23 Lun Prime time Silver Spring MD 32 

22(mat) Mer Comité de rédaction de l’Encyclopédie des Adventistes Réunion en ligne 33 

22(apr) Mer Conseil Ellen G White Estate Silver Spring MD 34 
23(mat) Jeu Concile sur le leadership de la Conférence générale Réunion en ligne 35 

27(mat) Lun Conseil ADRA International Réunion en ligne 36 
28(mat) Mar Conseil du ministère international adventiste sur le sida réunion en ligne 37 
28(mat) Mar Comité de coordination ASI Réunion en ligne 38 
29(mat) Mer Conseil d’administration Radio Mondiale Adventiste Réunion en ligne  39 
29(mat) Mer Conseil Hope Channel International Réunion en ligne 40 
29(mat) Mer Comité de révision des programmes IBE Réunion en ligne 41 
30(mat) Jeu Conseil IRLA Réunion en ligne 42 
 43 
Avril 2023 44 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

59        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

2(mat) Dim Comité International de l’Education Silver Spring MD 1 
2(mat) Dim Comité international de la Formation pastorale et théologique Silver Spring MD 2 

3 Lun Concile des présidents Silver Spring MD 3 
3 Lun Concile des Secrétaires Silver Spring MD 4 
3 Lun Concile des Trésoriers Silver Spring MD 5 

4-5 Mar Comité des questions liées à la Mission Globale Silver Spring MD 6 
4(soir) Mar Association d’Accréditation des Ecoles et Universités adventistes Silver Spring MD 7 
5(apr) Mer Administrateurs de la CG et des Divisions Silver Spring MD 8 
6(mat) Jeu Comité Budget et Planification Stratégique Silver Spring MD 9 
6(apr) Jeu Comité de Missions de la Conférence Générale Silver Spring MD 10 

10-11 Lun Réunion du printemps Silver Spring MD 11 
13-18 Jeu Sommet du leadership des trésoriers des div. Et la CG Silver Spring MD 12 
13(mat) Jeu Réunion de l’Assem. de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 13 
13(apr) Jeu Comité d’organisation de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 14 
17-6 mai Lun Institut Mission mondiale Istanbul Turquie 15 
17-18 Lun Comité de l’Institut de Recherche Biblique Loma Linda CA 16 
19-24 Mer Conférence sur le Leadership du Réseau Hope Channel Johannesburg Afr.Sud 17 

19-20 Mer Concile sur la Foi et la Science Loma Linda CA 18 
 19 

Mai 2023 20 
11-13 Jeu Conf.Intern. sur le Leadership des Min. Enf, Fem, Famille Réunion en ligne 21 
22-23 Lun Conseil d’adm.de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 22 

31 (apr) Mer Comités du Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 23 
 24 

Juin 2023 25 
1(mat) Jeu Comités du Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 26 
5-11 Lun IWM Re-entry (Family & Teen) Berrien Springs MI 27 

5-8 Lun Prime Time Silver Spring MD 28 
26-15 Juillet Lun Institut de la Mission Mondiale Chiang Mai THAIL. 29 

 30 

 31 

Juillet 2023 32 
21-27 Ven Retraite pour la Planification Stratégique FPWG ____________ 33 

 34 

Août 2023 35 
21-24 Lun Congrès mondial de l’Assoc. Inter. De la Lib. Rel. National Harbor MD 36 

26-3 Sep Sam Concile Ellen G White Estate Berrien Springs MI 37 
28-29 Lun Conseil d’administration de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 38 
 39 

Septembre 2023 40 
5-10 Mar Congrès mondial des leaders de jeunesse Réunion en ligne 41 
6-7 Mer Conférence mondiale sur le leadership Réunion en ligne 42 
11-14 Lun Prime Time Silver Spring MD 43 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

60        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

18(mat) Lun Comité de révision des programmes IBE  Réunion en ligne 1 

20(mat) Mer Conseil international de l’Education   Réunion en ligne 2 

20(mat) Mer Comité inter. de la Formation past. Et théol.  Réunion en ligne 3 

21(mat) Jeu Association d’accr. Des Ecole et Uni. Adventistes Réunion en ligne 4 

23-25  Lun Session de planification : L'avenir de l'Église du reste   Silver Spring MD 5 

26(apr) Mar Conseil GCAS Silver Spring MD 6 
27(mat) Mer Conseil Université Adventiste de l’Afrique Silver Spring MD 7 
27(apr) Mer Conseil AIIAS Silver Spring MD 8 
28(mat) Jeu Conseil de l‘Ass. Inter. De la Liberté religieuse Silver Spring MD 9 

28(apr) Jeu Conseil Radio Mondiale Adventiste Silver Spring MD 10 
29(mat) Ven Conseil Hope Channel International Silver Spring MD 11 

 12 

Octobre 2023 13 
1(mat) Dim Comité du Ministère International Adventiste du SIDA Silver Spring MD 14 
1(mat) Dim Comité de l’Institut pour la Prévention contre les drogues Silver Spring MD 15 

1(apr) Mar Comité d’ADRA International Silver Spring MD 16 
2 Lun Concile des présidents Silver Spring MD 17 
2 Lun Concile des Secrétaires Silver spring MD 18 

2 Lun Concile des Trésoriers Silver Spring MD 19 
3(mat) Mar Administrateurs des divisions et de la CG Silver spring MD 20 

3(apr) Mar Comité budget et plan stratégique Silver Spring MD 21 
4(mat) Mer Conseil Mission de la Conférence générale Silver Spring MD 22 
4(apr) Mer Comité du Manuel d’Eglise Silver Spring MD 23 

5-6 Jeu  Conférence sur le leadership Silver Spring MD 24 

5-11 Jeu  Concile annuel Silver Spring MD 25 
16-17  Lun Comité de l’Institut de Recherche Biblique  Berrien Springs MI  26 

18-19  Mer Concile Foi et Science    Berrien Springs MI 27 

 28 
Novembre 2023 29 
29(apr) Mer Comités de Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 30 
30(mat) Jeu Réunion du Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 31 
 32 
Décembre 2023 33 
11-12 Lun Conseil d’administration de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 34 
 35 

 36 

 37 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

61        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

SEC/ADCOM/GCDO21AC/21AC/102-21Gd/GCDO22SM/ADCOM/ADCOM(Steering)/22AC à KJP-1 
22AC(DIV) 2 

 3 
102-21Gc  REUNIONS AUTORISEES AU TITRE DE L’ANNEE 2024 4 
 5 

VOTE, D’approuver la liste actualisée des réunions autorisées au titre de l’année 2024, étant entendu 6 
que la participation à ces réunions doit également être approuvée par l'administration de chaque entité, à lire 7 
comme suit : 8 
 9 
DATE JOUR REUNION LIEU 10 

 11 
Janvier 2024 12 
22-Fév 10 Lun Institut Mission Mondiale Chiang Mai THAILAND 13 
 14 

Février 2024 15 
5-6 Lun Comité d’Ethique de l’Institut de Recherche Biblique Réunion en ligne 16 
23-25 Ven Retraite du Comité de l’université de Loma Linda  ________________ 17 

26-27 Lun Conseil d’administration de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 18 
 19 

Mars 2024 20 
12-13 Mar Conf.mondiale sur le leadership pour les nouveaux dirigeants élus Réunion en ligne 21 
18-21 Lun Prime Time  Silver Spring MD 22 

25(mat) Lun Conseil d’administration ADRA International  Réunion en ligne 23 
26(mat) Mar Conseil du Ministère international adventiste sur le SIDA Réunion en ligne 24 

26(mat) Mar Comité de coordination ASI  Réunion en ligne 25 
27(mat) Mer Conseil Hope Channel international  Réunion en ligne 26 

27(mat) Mer Comité de révision des programmes IBE 27 
28(mat) Jeu Conseil de l’Association int. de la liberté religieuse  Réunion en ligne 28 

31(mat) Dim Conseil International de l’Education  Silver Spring MD 29 
31(mat) Dim Conseil Intern. de la Formation pastorale et théologique Silver Spring MD   30 
 31 

Avril 2024 32 
1 Lun Concile des Présidents  Silver Spring MD 33 
1 Lun Concile des Secrétaires  Silver Spring MD 34 

1 Lun Concile des Trésoriers  Silver Spring MD 35 
2-3 Mar Comité des questions liées à la Mission Globale  Silver Spring MD 36 
3(apr) Mer Administrateurs des Divisions et de la Conférence Gén. Silver Spring MD 37 
4(mat) Jeu Comité Budget et Planification Stratégique  Silver Spring MD 38 
4(apr) Jeu Comité de Missions de la Conférence Générale  Silver Spring MD 39 

8-9 Lun Réunion de Printemps  Silver Spring MD 40 
15-4 Mai Lun Institut Mission Mondiale ________________ 41 

 42 

 43 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

62        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

DATE JOUR REUNION LIEU 1 

15-16(suite) Lun Comité de l’Institut de Recherche Biblique Réunion en ligne 2 
 3 
Mai 2024 4 
20-21 Lun Réunion de l’Assem. de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 5 

29(apr) Mer Comités du Conseil ARM et GICV Burlington VT 6 
30(mat) Jeu Comités du Conseil ARM et GICV Laurel MD 7 
 8 
Juin 2024 9 
3-6 Lun Prime Time Silver Spring MD 10 

17-23 Lun Reprise Institut de Mission Mondiale (Famille & Adolescents) Berrien Springs MI 11 
 12 
Juillet 2024 13 
8-27 Lun Institut de la Mission Mondiale Berrien Springs MI 14 

 15 
Aout 2024 16 
26-27 Lun Conseil d’administration de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 17 

 18 
Septembre 2024 19 

10-11 Mar Conférence mondiale sur le leadership Réunion en ligne 20 
16-19 Lun Prime Time Silver Spring MD 21 
23(mat)  Lun Comité de Révision des programmes IBE Réunion en ligne 22 

25(mat) Mer Conseil International de l’Education Réunion en ligne 23 
25(mat) Mer Comité International de la Formation Pastorale et Théologique Réunion en ligne 24 

26(mat) Jeu Association d’Accréditation des Ecoles et Universités Adventistes Réunion en ligne 25 
30(mat) Lun Conseil d’administration ADRA International Silver Spring MD 26 

30(apr) Lun Conseil Hope Channel International Silver spring MD 27 
 28 

Octobre 2024 29 
1 Mar Conseil d’administration GCAS Silver Spring MD 30 
2(mat) Mer Conseil de l’Université Adventiste de l’Afrique Silver Spring MD 31 

2(apr) Mer Conseil d’AIIAS Silver Spring MD 32 
3(mat) Jeu Conseil Association Intern. Liberté Religieuse Silver Spring MD 33 
3(apr) Jeu Conseil d’admin. Radio Mondiale Adventiste Silver Spring MD 34 

6(mat) Dim Comité du Ministère International Adventiste du SIDA Silver Spring MD 35 
6(mat) Dim Comité de l’Institut pour la Prévention contre les drogues Silver Spring MD 36 
7 Lun Concile des Présidents Silver Spring MD 37 
7 Lun Concile des Secrétaires Silver Spring MD 38 
7 Lun Concile des Trésoriers Silver Spring MD 39 

8(mat) Mar Administrateurs de la CG et des Divisions Silver Spring MD 40 
8(apr) Mar Comité Budget et Planification Stratégique Silver Spring MD 41 

9(mat) Mer Comité des Missions de la Conférence Générale Silver Spring MD 42 
9(apr) Mer Comité du Manuel d’Eglise Silver Spring MD 43 



  Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

63        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

10-11 Jeu Conférence sur le Leadership Silver Spring MD 1 
10-16 Jeu Concile annuel Silver spring MD 2 

21-22 Lun Comité de l’Institut de Recherche Biblique Berrien Springs MI 3 
 4 
 5 

Novembre 2024 6 
 7 
Décembre 2024 8 
4(apr) Mer Comités de Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 9 
5(mat) Jeu Réunion du Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 10 

9-10 Lun Conseil d’administration de l’université de Loma Linda Loma Linda CA 11 
 12 

 13 

 14 

 15 

 16 

 17 

 18 

 19 

 20 

 21 

 22 

 23 



Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

64        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

102-21Gcd  REUNIONS AUTORISEES AU TITRE DE L’ANNEE 2025 1 

 2 
VOTE, D’approuver la liste actualisée des réunions autorisées au titre de l’année 2025, étant 3 
entendu que la participation à ces réunions doit également être approuvée par l'administration 4 

de chaque entité, à lire comme suit : 5 
 6 
DATE  JOUR  REUNION    LIEU 7 
 8 
Janvier 2025 9 

20-8 Fév Lun Institut Mission Mondiale   Chiang Mai THAILAND 10 
 11 
Février 2025 12 
3-4 Lun Comité d’Ethique de l’Institut de Recherche Biblique Réunion en ligne 13 
 14 

Mars 2025 15 

11-12 Mar Conf.mondiale sur le leadership pour les nouveaux dirigeants élus Réunion en 16 
ligne 17 

17-20 Lun Prime Time  Silver Spring MD 18 
24(mat) Lun Conseil d’administration ADRA International Réunion en ligne 19 
25(mat) Mar Conseil du Ministère international adventiste sur le SIDA Réunion en 20 
ligne 21 

25(mat) Mar Comité de coordination ASI                        Réunion en ligne 22 
26(mat) Mer Conseil d’administration Radio Mondiale Adventiste Réunion en ligne 23 

26(mat) Mer Conseil Hope Channel international  Réunion en ligne 24 
26(mat) Mer Comité de révision des programmes IBE Réunion en ligne 25 
27(mat) Jeu Conseil de l’Association int. de la liberté religieuse  Réunion en ligne 26 

30(mat) Dim Conseil International de l’Education            Silver Spring MD 27 
30(mat) Dim Conseil Intern. de la Formation pastorale et théol. Silver Spring MD   28 

31(mat) Lun Concile des Présidents                      Silver Spring MD 29 

31(mat) Lun Concile des Secrétaires                      Silver Spring MD 30 

31(mat) Lun Concile des Trésoriers                         Silver Spring MD 31 
 32 

Avril 2025 33 
1-2 Mar Comité des questions liées à la Mission Globale  Silver Spring MD 34 

1er(soir) Mar Assoc.d’Accréd. des Ecoles et Universités Adventistes Silver Spring 35 
MD 36 
2(apr) Mer Administrateurs des Divisions et de la Conférence Gén. Silver Spring MD 37 
3(mat) Jeu Comité Budget et Planification Stratégique            Silver Spring MD 38 
3(apr) Jeu Comité de Missions de la Conférence Générale  Silver Spring MD 39 

7-8 Lun Réunion de Printemps     Silver Spring MD 40 
14-3 Mai Lun Institut Mission Mondiale  ______________ 41 
14-15 Lun Comité de l’Institut de Recherche Biblique                         En ligne 42 
27 (mat) Dim Conseil International de l’Education    En ligne 43 
27(mat) Dim Conseil Intern. de la Formation pastorale et théologique En ligne  44 
 45 
Mai 2025 46 

 47 
Juin 2025 48 



Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

65        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

2-5 Lun Prime Time       Silver Spring MD 1 

4(apr) Mer Comités du Conseil ARM et GICV    Silver Springs MD 2 
5(mat) Jeu Comités du Conseil ARM et GICV    Silver Springs MD 3 
9-28 Lun Institut des Missions(IWM)     Berrien Springs MI4 

  5 
Juillet 2025 6 
3-12 Jeu Session de la Conférence générale St Louis MO 7 
21-27 Lun Reprise Institut de Mission Mondiale (Famille & Ados)Berrien Springs MI 8 
 9 

Aout 2025 10 
11-30 Lun Institut des Missions de la Conférence Générale        Silver Springs MD 11 
 12 
Septembre 2025 13 
1-2 Lun Comité d’Ethiques de l’Institut de Recherche Biblique Réunion en ligne 14 

9-10 Mar Conférence mondiale sur le leadership   Réunion en ligne 15 

15-18 Lun Prime Time Silver Spring MD 16 
22(mat)  Lun Comité de Révision des programmes IBE  Réunion en ligne 17 

24(mat) Mer Conseil International de l’Education   Réunion en ligne 18 
24(mat) Mer Comité International de la Formation Pastorale et Théo. En ligne 19 
25(mat) Jeu Association d’Accréditation des Ecoles et Universités Adventistes20 
          Réunion en ligne 21 

29(mat) Lun Conseil d’administration ADRA International Silver Spring MD 22 
29(apr) Lun Conseil Hope Channel International   Silver spring MD 23 

30 Mar Conseil d’administration de GCAS    Silver Spring MD24 
  25 
 26 

Octobre 2025 27 
1(mat) Mer Conseil de l’Université Adventiste de l’Afrique  Silver Spring MD 28 

1(apr) Mer Conseil d’AIIAS      Silver Spring MD 29 

2(mat) Jeu Comité de coordination ASI     Silver Spring MD 30 

2(mat) Jeu Conseil Association Intern. Liberté Religieuse  Silver Spring MD 31 
2(apr) Jeu Conseil d’admin. Radio Mondiale Adventiste  Silver Spring MD 32 

5(mat) Dim Comité du Ministère International Adventiste du SIDA Silver Spring MD 33 
5(mat) Dim Comité de l’Institut pour la Prévention contre les drogues Silver Spring MD 34 

6 Lun Concile des Présidents     Silver Spring MD 35 
6 Lun Concile des Secrétaires     Silver Spring MD 36 
6 Lun Concile des Trésoriers     Silver Spring MD 37 
7(mat) Mar Administrateurs de la CG et des Divisions   Silver Spring MD 38 
7(apr) Mar Comité Budget et Planification Stratégique   Silver Spring MD 39 

8(mat) Mer Comité des Missions de la Conférence Générale  Silver Spring MD 40 
9-15 Jeu Concile annuel      Silver spring MD 41 
9-10 Jeu Conférence sur le Leadership     Silver Spring MD 42 
20-21 Lun Comité de l’Institut de Recherche Biblique   Berrien Springs MI 43 
 44 
 45 
Novembre 2025 46 

 47 
 48 



Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

66        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

Décembre 2025 1 

3(apr) Mer Comités de Conseil ARM et GICV   Silver Spring MD 2 
4(mat) Jeu Réunion du Conseil ARM et GICV   Silver Spring MD 3 
 4 

 5 
 6 
 7 
 8 
 9 

 10 
 11 
 12 
 13 
 14 

 15 

 16 
 17 

 18 
 19 
 20 
 21 

 22 
 23 

 24 
 25 
 26 

 27 
 28 

 29 

 30 

 31 
 32 

 33 
 34 

 35 
 36 
 37 
 38 
 39 

 40 
 41 
 42 
 43 
 44 
 45 
 46 

 47 
 48 



Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

67        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

REUNION AUTORISEES DAO 2022 1 
 2 
WADCOM 22  REUNION AUTORISEES 2022 3 
 4 

VOTE, D’approuver la liste actualisée des réunions autorisées au titre de l’année 2022, étant 5 
entendu que la participation à ces réunions doit être approuvée par l’administration de chaque 6 
entité, comme suit : 7 
 8 
DATE JOUR REUNION LIEU 9 

 10 
aout 2022 11 
8-9 Lun Concile Mondial du Ministere de la Jeunesse En Ligne 12 
15-Sep 3 Lun Institut de Mission de la Conference Generale Istanbul TURKEY 13 
15-16 Lun Ministeres des Possibilites – Concile Mondial En Ligne 14 

15-16 Lun Ministeres des Publications- Concile Mondial En Ligne 15 

22-23 Lun Association Pastorale – Concile Mondial En Ligne 16 
22-23 Lun Relations Publiques et Liberte Religieuse Concile En ligne 17 

23-24 Mar Adventist Mission - Concile Mondial En ligne 18 
29-30 Lun Conseil d’Administration -Loma Linda University Loma Linda CA 19 
31-Sep 1 Mer Service fiduciaire & GCV Concile Mondial En ligne 20 
 21 

Septembre 2022 22 
5-6 Lun Comite de l’Institut de Recherche de la Bible Berrien Springs MI 23 

7-8 Mer ASTR Concile Mondial En ligne 24 
12-15 Lun Semaine gelee Silver Spring MD 25 
12-13 Lun Ministeres de la Famille Concile Mondial En ligne 26 

13-14 Mar Adventist Volunteer Service Concile Mondial En ligne 27 
14-15 Mer Concile Mondiale de la Communication En ligne 28 

15(am) Jeu Conseil des Dirigeants : Conference Generale En Ligne 29 

16(am) Ven Interviews Administrateurs Division En Ligne 30 

18(am) Dim Conseil ADRA International En Ligne 31 
18(am) Dim Interviews Administrateurs Division En Ligne 32 

19(am) Lun Interviews Administrateurs Division En Ligne 33 
20-21 Mar Concile Mondiale: Ecole du Sabbat/ Min. Pers En Ligne 34 

20(am) Mar ASI Comite de coordination En ligne 35 
20(am) Mar IBE Programs Review Committee En Ligne 36 
21-22 Mer Concile Mondial de GCV En Ligne 37 
 38 
September 2022 contd 39 

22(am) Jeu Conseil International de l’Education En ligne 40 
22(am) Jeu Conseil International de Théologie et Ed (IBMTE) En Ligne 41 
22(pm) Jeu Conseil d’Ellen G White Estate Silver Spring MD 42 
25-26 Dim Conseil de GCAS En ligne 43 
25(am) Dim Conseil de la Radio Mondiale Adventiste En ligne 44 
25(am) Dim Conseil Hope Channel International En ligne 45 
25(pm) Dim Conseil d’AIIAS En ligne 46 

26(am) Lun Accréditation des Ecoles, Collèges et université En ligne 47 
 48 



Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

68        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

DATE JOUR REUNION LIEU 1 

27(am) Mar Conseil Adventist University of Africa En ligne 2 
28(am) Mer Comite du Manuel d’Eglise En ligne 3 
29(am) Jeu Conseil du Ministère Adventistes SIDA Inter. En ligne 4 

29(am) Jeu Conseil IRLA En Ligne 5 
29(pm) Jeu Conseil Institute de prévention des toxicomanes En ligne 6 
 7 
octobre 2022 8 
3(am) Lun Concile des Presidents Silver Spring MD 9 

3(am) Lun Concile des Secretaires Silver Spring MD 10 
3(am) Lun Concile des Tresoriers Silver Spring MD 11 
4(am) Mar Administrateurs CG& Division Silver Spring MD 12 
4(pm) Mar Comite Planification strategique et Budget Silver Spring MD 13 
5(am) Mer Conseil de Mission - Conference Generale Silver Spring MD 14 

6(eve)-7 Jeu LEAD Conference Silver Spring MD 15 

6(eve)-12 Jeu Concile de fin d’annee Silver Spring MD 16 
11(pm) Mar Conseil ADRA International Silver Spring MD 17 

11(pm) Mar Conseil Radio Mondiale Adventiste Silver Spring MD 18 
11(pm) Mar Conseil Hope Channel International Silver Spring MD 19 
17-18 Lun Comite Institut de Recherche de la Bible Berrien Springs MI 20 
17-18 Lun Ministere de la Sante Concile Mondial En Ligne 21 

19-20 Mer Concile Foi et Science Berrien Springs MI 22 
21(pm) Ven Andrews University Board Governance Comite Berrien Springs MI 23 

 24 
octobre 2022 contd 25 
23 Dim Conseil des comites Andrews University Berrien Springs MI 26 

23(pm) Dim Comite Executive Andrews University Seminaire Berrien Springs MI 27 
24-30 Lun IWM Re-entry (Famille) Silver Spring MD 28 

24(am) Lun Conseil d’Andrews University Berrien Springs MI 29 

 30 

novembre 2022 31 
1-2 Mar Global Healthcare Conference En ligne 32 

30(pm) Mer Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 33 
 34 

decembre 2022 35 
1(am) Jeu Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 36 
12-13 Lun Conseil d’Administration Sante Loma Linda Uni Loma Linda CA 37 
 38 
octobre 2022 contd. 39 

17-21  Lun DAO Semaine gelee     Abidjan, CI 40 
23  Dim DAO Comite administrative de Publication   En ligne 41 
23  Dim ADRA WAD Comite de Gestion    En Ligne 42 
24-26  Lun Division-Union/Inst. Admin. Interviews  En Ligne 43 
27  Jeu BOE Reunion (Morning)    En Ligne 44 
27  Ven BMTE Reunion (Afternoon)    En ligne 45 
28  Ven Arrivee Delegues CFA DAO a Abidjan 46 

30 Dim Planification Stratégique et Budget                       Abidjan, CI 47 
31 Lun Concile President/Secretaires/Tresoriers Abidjan, CI 48 
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 1 

DATE JOUR REUNION LIEU 2 
 3 
novembre 2022 4 

1-3 Mar CFA Division Abidjan, CI 5 
4 Ven Départ des délègues CFA DAO d’ Abidjan 6 
9-11 Lun CFA CAUM* Libreville, Gabon 7 
14-16  Lun CFA ENUC*      Aba, Nigeria 8 
14-16  Lun CFA CMUM      Yaoundé, Cameroun 9 

14-16  Lun CFA NNUC        Abuja, Nigeria 10 
20 Sab Journée des  Orphelins Toutes les Eglises 11 
21-23 Lun CFA ESUM* Lomé, Togo 12 
21-23 Lun CFA WAUM Monrovia, Liberia 13 
23-27 Mer CFA / Constituant NOGH* Kumasi, Ghana 14 

28-30 Dim CFA SGUC* Accra, Ghana 15 

28-30 Dim CFA WSUM Libreville, Gabon 16 
28-30 Dim CFA WNUC Lagos, Nigeria 17 

 18 
decembre 2022 19 
 20 
2 Ven Reunion Advent Press * Accra, Ghana 21 

 22 
janvier 2023 23 

  BU* 24 
  VVU* 25 
 26 

* Les trois Administrateurs de la DAO seront présents au Comité de fin d’année dudit champ 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 

 37 

 38 



Points de l’Ordre du jour 

 

 

 

70        Concile de Fin d’Année de la DAO—1-3 novembre 2022 
 

Programme 

Quotidien 

 

Ordre du jour 

 Général 

 

Points de 

Règlements 

 

 Agenda Consensuel 

 

REUNION  AUTORISEES DAO 2023 1 
 2 
WADCOM-22  REUNIONS AUTORISEES 2023 3 
 4 

VOTE, D’approuver la liste actualisée des réunions autorisées au titre de l’année 2023, étant 5 
entendu que la participation à ces réunions doit être approuvée par l’administration de chaque 6 
entité, comme suit : 7 
 8 

DATE JOUR REUNION      LIEU 9 

janvier 2023 10 
4-6 Lun Concile Ecole du Sabbat  Lome, Togo 11 
6-7 Ven Consultation Conseil White Estate C Kent Island MD 12 

7 Sab Sabbat de Priere Toutes les Eglises 13 
11-21 Mer 10 jours de priere Toutes les Eglises 14 

23-Feb 11 Lun IWM Mission Institute.                                Chiang Mai THAILAND 15 
25  Concile MINENF En Ligne 16 
31-Feb 2 Mar Comite Encyclopedia of SDAs Editorial En Ligne 17 
 18 
fevrier 2023 19 
5-11 Dim Semaine de l’Education DAO Toutes les Eglises 20 
6-7 Lun Comite d’ Ethiques -Biblical Research Institute En Ligne 21 

14-16 Mar Concile Mondial du Secrétariat En Ligne 22 
22-23 Mer Concile d’Adventist Volunteer Service En Ligne 23 

27-28 Lun Conseil d’Admin. De Sante Loma Linda University Loma Linda CA 24 
 25 
mars 2023 26 

1 Mer GRI Comite de fonctionnement Loma Linda CA 27 
1-11 Mer DAO Pentecôte 2023 (Phase 1) ENUC/Every Union 28 

5(pm) Dim Comite Executive Andrews University Berrien Springs MI 29 
6 Lun Conseil Andrews University Berrien Springs MI 30 

6(pm) Lun Andrews University Seminary Executive Com Berrien Springs MI 31 

7(am) Mar Conseil d’Administration Andrews University Berrien Springs MI 32 
7(pm) Mar Andrews University Membership Berrien Springs MI 33 
14-15 Mar Conf. Global des dirigeants- Nouveaux elus En Ligne 34 
18 Dim Global Youth Day Toutes les Eglises 35 
18-25 Mar Semaine de prière de la Jeunesse Toutes les Eglises 36 

20-23 Lun Semaine gelée Silver Spring MD 37 
22(am) Mer Conseil Editorial Encyclopedie Adventiste En Ligne 38 
22(pm) Mer Conseil Ellen G White Estate Silver Spring MD 39 
23(am) Jeu Concile des dirigeants – Conférence Générale En Ligne 40 
27(am) Lun Conseil ADRA International En Ligne 41 

28(am) Mar Conseil Adventist AIDS International Ministry En Ligne 42 

28(am) Mar ASI Comite de Coordination En Ligne 43 

28-30 Mar Concile Jeunesse & PCM SilverSpring MD 44 
29(am) Mer Conseil Radio Mondiale Adventiste En Ligne 45 
29(am) Mer Conseil Hope Channel International En Ligne 46 
29(am) Mer IBE Programs Review Committee En Ligne 47 
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30(am) Jeu Conseil IRLA En Ligne 1 

 2 

DATE JOUR REUNION      LIEU 3 

avril 2023 4 

1 Sab Sabbat de Prière Toutes les Eglises 5 

2(am) Dim Conseil International d’Education Silver Spring MD 6 
2(am) Dim Conseil Internattional de Theol  et Ed Silver Spring MD 7 
3 Lun Concile Présidents Silver Spring MD 8 
3 Lun Concile Secrétaires Silver Spring MD 9 
3 Lun Concile Tresoriers Silver Spring MD 10 

4-5 Mar Comite Mission Globale Silver Spring MD 11 
4(eve) Mar Accred Assoc of SDA Sch, Coll & Univ Silver Springs MD 12 
5(pm) Mer Administrateurs  CG & Division Silver Spring MD 13 

6(am) Jeu Comite Planification Strategique / Budget Silver Spring MD 14 
6(pm) Jeu Conseil de Mission – Conference Generale Silver Spring MD 15 
10-11 Lun Comite de Mi-annee CG Silver Spring MD 16 
13-18 Jeu Sommet dirigeants Trésorerie CG et Divisions Loma Linda CA 17 

13(am) Jeu Loma Linda University Health Constituency Mtg Loma Linda CA 18 

13(pm) Jeu Loma Linda University Health Organizing Boards Loma Linda CA 19 
17-May 6 Lun IWM Mission Institute Istanbul TURKEY 20 
17-18 Lun Biblical Research Institute Committee Loma Linda CA 21 

19-24 Mer Conférence des Dirigeants- Hope Channel Network Johannesburg S.AFRICA 22 
19-20 Mer Concile Foi et Science Loma Linda CA 23 

 24 
Avril 2023 25 
8-15 Sab Semaine d’Impact de Priere DAO All Churches 26 

15 Sab  Journee d’Impact - Distribution livre missionnaire    All Churches 27 

 28 
Mai 2023 29 
1-2 Lun Comite de Mi-annee DAO En ligne 30 

8-27 Lun Festival d’Evangelisation de Jeunesse Union 31 
20 Sab Journee Mondiale des Aventuriers Toutes les Eglises 32 
11-13 Jeu Intl Leadership Conf for CHM, WM, and FM En ligne 33 

22-23 Lun Conseil d’Administration Sante Loma Linda Uni Loma Linda CA 34 
31(pm) Mer  Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 35 

 36 
juin 2023 37 
1(am) Thu Conseil ARM et GICV Silver Spring MD 38 

5-11 Mon IWM Re-entry (Famille et Ado) Berrien Springs MI 39 
5-8 Mon Semaine gelee Silver Spring MD 40 
26-Jul 15 Mon IWM Mission Institute Chiang Mai THAILAND 41 

 42 

juillet 2023 43 
1 Sab Sabbat de Prière Toutes les Eglises 44 
5-15 Mer  Conférence sur la Science et Foi BU, Nigeria 45 
17-18 Lun Séminaire des écrivains DAO 46 
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21-27 Ven FPWG Strategic Planning Retreat ________________ 1 

 2 
aout 2023 3 

DATE JOUR REUNION      LIEU 4 

13-19 Dim Camporee des Explorateurs DAO  VVU, Accra Ghana 5 
21-24 Lun Congres Mondiale IRLA National Harbor MD 6 
26-Sep 3 Sam Concile Ellen G White Estate Berrien Springs MI 7 

28-29 Lun Loma Linda University Health Board of Trustees Loma Linda CA 8 
 9 
septembre 2023 10 
2-15 Mer Pentecôte DAO 2023 (Phase 2) ENUC/Every Union 11 
5-10 Mar Congres Mondiale des Jeunes dirigeants Online Meeting 12 

6-7 Mer Conference Mondiale des dirigeants Online Meeting 13 
11-14 Lun Semaine gelee Silver Spring MD 14 

18(am) Lun IBE Programs Review Committee En Ligne 15 
20(am) Mer Conseil International de L’Education En Ligne 16 
20(am) Mer Conseil International de Théologie et Edu (IBMTE) En Ligne 17 
21(am) Jeu Association d’Accr Ecoles, Collèges et Uni Adv. Online Meeting 18 
23-25 Sam GCDO: God's End-time Church—The Future Silver Spring MD 19 
26(pm) Mar Conseil GCAS Silver Spring MD 20 
27(am) Mer Conseil Adventist University of Africa Silver Spring MD 21 

27(pm) Mer Conseil AIIAS Silver Spring MD 22 
28(am) Jeu Conseil IRLA Silver Spring MD 23 

28(pm) Jeu Conseil Adventist World Radio Silver Spring MD 24 
29(am) Ven Conseil Hope Channel International Silver Spring MD 25 
 26 

Octobre 2023 27 
1(am) Dim Conseil Adventist AIDS International Ministry Silver Spring MD 28 

1(am) Dim Conseil - Institute for the Prevention of Addictions Silver Spring MD 29 
1(pm) Dim Conseil d’Admin - ADRA International Silver Spring MD 30 

2 Lun Concile Presidents Silver Spring MD 31 

2 Lun Concile Secretaires Silver Spring MD 32 
2 Lun Concile Tresorier Silver Spring MD 33 
3(am) Mar Administrateurs Conference Generale et Division Silver Spring MD 34 
3(pm) Mar Strategic Planning and Budgeting Committee Silver Spring MD 35 
4(am) Mer Comite Mission – Conference Generale Silver Spring MD 36 

4(pm) Mer Comite du  Manuel d’Eglise Silver Spring MD 37 
5-6 Jeu LEAD Conference Silver Spring MD 38 
7 Sam Sabbat de Priere All Churches 39 
5-11 Jeu Concile de fin d’annee Silver Spring MD 40 
16-17 Lun Comite  Biblical Research Institute Berrien Springs MI 41 

18-19 Mer Foi et Science Concile Berrien Springs MI 42 

 43 

Novembre 2023 44 
29(pm) Mer ARM and GICV Comite Silver Spring MD 45 
30(am) Jeu ARM et GICV Conseil d’Administration Silver Spring MD 46 
 47 
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Decembre 2023 1 

11-12 Lun Loma Linda University Conseil d’Administration Loma Linda CA 2 

 3 

Octobre 2023 contd. 4 
16-20  Lun DAO -  Semaine gelée       Abidjan, CI 5 
22  Dim DAO Comite Publication     En Ligne 6 
22  Dim ADRA DAO comite de gestion     En ligne 7 

23-25  Lun Interviews Admin. Divisions- Union/Institutions  En ligne 8 
26  Jeu BOE Réunion (Morning)     En ligne 9 
26  Jeu BMTE Réunion (Afternoon)     En Ligne 10 
27  Ven Arrivee Delegues / Invitees CFA DAO   Aba, Nigeria 11 
29 Dim Planification Stratégique/Budget Réunion                Aba, Nigeria 12 

30 Lun Concile Présidents/Secrétaires/Trésoriers Aba, Nigeria 13 
31 Mar LEAD Conference Aba, Nigeria 14 

 15 
Novembre 2023 16 
1-3 Mer Concile de fin d’année DAO Aba, Nigeria 17 
4 Sam Célébration 100ans ENUC Aba, Nigeria 18 
5 Dim Retour des Délégations CFA DAO Aba, Nigeria 19 
 20 
8-10 Lun CFA ENUC Aba, Nigeria 21 

8-10 Lun CFA NNUC Abuja, Nigeria 22 
8-10 Lun CFA WNUC* Lagos, Nigeria 23 

 24 
 25 
15-17  Lun CFA CAUM      Libreville, Gabon 26 

15-17  Lun CFA CMUM*      Yaoundé, Cameroun 27 
15-17  Lun CFA ESUM      Lomé, Togo 28 

 29 
18 Sam La Journee des Orphelins Toutes les Eglises 30 

 31 

22-24 Lun CFA WAUM* Monrovia, Liberia 32 
22-24 Lun CFA NOGH Kumasi, Ghana 33 
22-24 Mer CFA /Constitutant WSUM Dakar, Sénégal 34 
 35 
28 Mar Comite Advent Press* Accra, Ghana 36 

29-Dec 1 Dim CFA SGUC* Accra, Ghana 37 
 38 
 39 
janvier 2023 40 
  BU* 41 

  VVU* 42 

 43 

* Les trois Administrateurs de la DAO seront présents au Comité de fin d’année dudit champ 44 
 45 
 46 
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Lecture de l’Esprit de Prophétie – 1 

La Tragédie des siècles, 2 

Chapitre 36 — L’Imminence de la lutte 3 

Chapitre 36, pp 631-634 4 
 5 
 6 
 7 
Dès l’origine du conflit dans le ciel, le but constant de Satan a été d’abolir la loi de Dieu. 8 

C’est dans cette intention qu’il a levé l’étendard de la révolte contre le Créateur et que, chassé 9 

du ciel, il a transporté et continue infatigablement cette lutte sur la terre. Séduire les hommes 10 

et les pousser à la transgression de la loi de Dieu, tel est l’objet invariable de son activité. 11 

Qu’il atteigne son but en faisant rejeter la loi entière, ou en en faisant répudier un précepte 12 

seulement, les conséquences finales sont les mêmes. Celui qui “pèche contre un seul 13 

commandement” témoigne de son mépris pour toute la loi; il “devient coupable de tous”. 1   14 

Afin de jeter l’opprobre sur les divins statuts, l’ennemi a perverti la doctrine de la Bible de 15 

telle sorte que des erreurs se sont introduites dans les croyances de milliers de personnes qui 16 

professent la foi aux saintes Écritures. Le grand conflit final entre la vérité et l’erreur est le 17 

dernier épisode de la guerre séculaire contre la loi de Dieu. Cette bataille s’engage 18 

actuellement. Elle met aux prises les lois humaines et les préceptes de Jéhovah, la religion des 19 

Écritures et celle de la fable et de la tradition.   20 

Les forces qui s’uniront contre la vérité et la justice sont maintenant activement à l’œuvre. La 21 

Parole de Dieu, qui nous est parvenue au prix de tant de souffrances et de tant de sang, est loin 22 

d’être appréciée à sa juste valeur. Elle est à la portée de tous, mais peu l’acceptent comme le 23 

guide de leur vie. L’incrédulité fait des progrès alarmants non seulement dans le monde, mais 24 

aussi dans l’Église. Beaucoup de ses membres en sont venus à rejeter des vérités de base de la 25 

foi chrétienne. Les grands faits de la création, tels que les écrivains sacrés les présentent, la 26 

chute de l’homme, l’expiation, la permanence de la loi de Dieu sont, en totalité ou en partie, 27 

repoussés par une portion considérable du monde chrétien. Des milliers de personnes, qui se 28 

vantent de leur sagesse et de leur indépendance, considèrent la confiance implicite aux Livres 29 

saints comme un signe de faiblesse. Ergoter sur les Écritures et en effacer les vérités les plus 30 

importantes à force de les spiritualiser leur semble une marque de supériorité scientifique. 31 

Bien des prédicateurs enseignent à leurs ouailles, et bien des maîtres à leurs élèves, que la loi 32 

de Dieu a été modifiée ou abrogée, et que ceux qui croient qu’elle est encore en vigueur et 33 

doit être littéralement obéie, ne méritent que le ridicule ou le mépris.   34 

En repoussant la vérité, l’homme renie son Auteur. En foulant aux pieds les commandements 35 

de Dieu, il rejette l’autorité du Législateur. Il est aussi facile de transformer en idole une 36 

doctrine erronée et une fausse théologie que du bois ou de la pierre. Pour éloigner les hommes 37 

de Dieu Satan en caricature les attributs. Telle idole philosophique intronisée à la place de 38 

Jéhovah réunit beaucoup de fidèles, tandis que le Dieu vivant, tel qu’il est révélé dans sa 39 

Parole, en Jésus-Christ et dans les œuvres de la création, n’a que peu d’adorateurs. Des 40 

milliers déifient la nature et renient le Maître de la nature. L’idolâtrie règne tout aussi 41 

certainement dans le monde moderne qu’en Israël aux jours d’Elie, bien que sous une forme 42 
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différente. Le dieu de bien des sages de ce monde, de bien des philosophes, poètes et 1 

journalistes; le dieu des cercles mondains, de nombre de collèges et d’universités, et même de 2 

certaines institutions théologiques, ne vaut guère mieux que Baal, le dieu-soleil des 3 

Phéniciens.   4 

Aucune des erreurs adoptées par le monde chrétien ne porte un coup plus direct à l’autorité du 5 

ciel, aucune n’est plus subversive de la saine raison, aucune n’est plus pernicieuse dans ses 6 

conséquences que la doctrine moderne, si envahissante aujourd’hui, selon laquelle la loi de 7 

Dieu ne serait plus en vigueur. Toute nation a ses lois exigeant respect et obéissance; aucun 8 

gouvernement n’est possible sans elles. Et l’on voudrait que le Créateur des cieux et de la 9 

terre n’ait pas donné de loi à ses créatures ? Supposons que des prédicateurs éminents se 10 

mettent à enseigner que les statuts qui gouvernent leur pays et protègent les droits des 11 

particuliers ne sont plus obligatoires, qu’ils menacent les libertés des citoyens, et qu’il faut par 12 

conséquent en secouer le joug. Combien de temps tolérerait-on de tels hommes dans les 13 

chaires du pays ? Or où est le plus grand mal ? Méconnaître les lois de l’État et de la nation, 14 

ou renier les préceptes divins qui sont à la base de tout gouvernement ?   15 

Les nations auraient beaucoup plus de raisons de supprimer toutes leurs lois, et de permettre à 16 

chacun d’agir à sa guise, que le Souverain de l’univers n’en aurait d’abolir la sienne et de 17 

laisser ses créatures sans règle condamnant le coupable et justifiant l’innocent. Veut-on savoir 18 

quelles conséquences découleraient de l’abolition de la loi de Dieu ? L’expérience en a été 19 

faite. Qu’on songe aux scènes terribles qui ont marqué le triomphe de l’athéisme en France. 20 

On a vu alors qu’on ne s’affranchit des restrictions divines que pour subir la plus cruelle des 21 

tyrannies. Dès que l’on écarte la règle de la justice, on invite le prince des ténèbres à établir 22 

son empire sur la terre.   23 

Là où les divins préceptes sont rejetés, le péché cesse de paraître haïssable, et la justice de 24 

sembler désirable. Ceux qui renient le gouvernement de Dieu se rendent impropres à se 25 

gouverner eux-mêmes. Leurs pernicieux enseignements font pénétrer dans le cœur des enfants 26 

et des jeunes gens, peu dociles de nature, un esprit d’insubordination; l’anarchie et le 27 

libertinage prennent alors pied dans la société. Tout en se moquant de la crédulité de ceux qui 28 

observent les commandements de Dieu, les foules acceptent avec empressement les 29 

séductions de Satan. Elles se laissent dominer par la chair et se livrent aux péchés qui ont 30 

attiré les jugements de Dieu sur les païens.   31 

Ceux qui mésestiment et ravalent les commandements de Dieu sèment et moissonneront la 32 

désobéissance. Que disparaisse entièrement la crainte inspirée par la loi divine, et bientôt les 33 

lois humaines ne seront plus respectées. Parce que le décalogue interdit les pratiques 34 

déshonnêtes, la convoitise du bien d’autrui, le mensonge et la fraude, on ne craint pas de le 35 

fouler aux pieds sous prétexte qu’il entrave la prospérité matérielle; mais les conséquences de 36 

sa suppression seraient plus redoutables qu’on ne le suppose. Si la loi n’était plus en vigueur, 37 

pourquoi se gênerait-on de la transgresser ? Rien ne serait plus en sûreté. On dépouillerait son 38 

prochain, et le plus fort serait le plus riche. La vie elle-même ne serait plus respectée. Les 39 

vœux sacrés du mariage ne protégeraient plus la famille. Celui qui en aurait le pouvoir 40 

enlèverait — si tel était son bon plaisir — la femme de son prochain. Le cinquième 41 

commandement subirait le même sort que le quatrième, et les enfants n’hésiteraient pas à 42 
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attenter aux jours de leurs parents, si ce crime leur permettait de réaliser leurs désirs pervertis. 1 

Le monde civilisé serait changé en une horde de voleurs et d’assassins; la paix, le repos et le 2 

bonheur seraient bannis de la terre.   3 

Déjà la doctrine enseignant que l’homme est dispensé d’obéir aux commandements de Dieu a 4 

oblitéré le sentiment de l’obligation morale et déclenché sur le monde un déluge d’iniquités. 5 

L’anarchie, la dissipation, le dérèglement déferlent sur nous comme un raz de marée 6 

dévastateur. Satan est à l’œuvre dans la famille. Sa bannière flotte jusque sur les foyers soi-7 

disant chrétiens. On y trouve l’envie, la suspicion, l’hypocrisie, les contestations, les inimitiés, 8 

les querelles, la trahison des affections, la sensualité. Tout le système des principes religieux, 9 

qui devrait servir de base et de cadre à l’édifice social, ressemble à une masse chancelante, 10 

prête à s’effondrer. Les plus vils criminels, au fond de leur prison, sont souvent comblés de 11 

présents et d’attentions, comme s’ils s’étaient distingués par un acte méritoire. Leur personne 12 

et leurs méfaits sont l’objet d’une large publicité. La presse raconte les crimes les plus 13 

révoltants avec une abondance de détails de nature à populariser la pratique de la fraude, de 14 

l’effraction et du meurtre. L’engouement pour le vice, l’insouciance dans le meurtre, les 15 

progrès alarmants de l’intempérance et de l’anarchie sous toutes leurs formes devraient 16 

pousser les croyants à se demander ce qui pourrait être fait pour enrayer la marée montante de 17 

l’iniquité. TS 631-TS 634.3 18 

 19 
 20 
 21 
 22 
 23 
 24 

 25 

 26 

 27 

 28 

 29 

 30 

 31 

 32 

 33 

 34 

 35 

 36 
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